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CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO A IGUALDADE
RACIAL DE AMERICANA N
COMUNICADO DE TRANSFERENCIA DE DATA DE REUNIAO
ORDINARIA DO COMPIR

O Conselho Municipal de Promogao a Igualdade Racial de Ame-
ricana, no uso de suas atribuigdes legais, comunica a TRANSFE-
RENCIA DE DATA da Reunido Ordinaria originalmente prevista para
sexta-feira, 28 de novembro de 2025, e transferida para o dia 12 de
dezembro de 2025.

Motivo da transferéncia: em decorréncia dos diversos compromis-
sos dos conselheiros na comunidade gerados pelo més da Consci-
éncia Negra e devido a pauta estar reduzida.

Nova data da reuniao:

Informamos que a Reunido Ordinaria foi reagendada para sexta-fei-
ra, 12 de dezembro de 2025, as 9h, online, no Google Meet. A nova
data sera oficialmente publicada no Diario Oficial do municipio e
divulgada nos emails e grupo de Whatsapp.

Lembramos que a pauta prevista para a reunido original sera manti-
da, salvo comunicagao em contrario.

Pedimos desculpas pelos eventuais transtornos e agradecemos a
compreensao de todos os conselheiros e demais interessados.

Americana, 26 de novembro de 2025.
Americana, 27 de novembro de 2025

ROBERTO MENDES DOS SANTOS
Presidente

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO CMAS N° 356, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2025. Dis-
poe sobre a aprovagdo do cofinanciamento federal para a realizagdo
das agoes estratégicas do Programa de Erradica¢do do Trabalho
Infantil (PETI) no ambito do Sistema Unico da Assisténcia Social
(SUAS).

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, denominado simples-
mente CMAS, através de reunido ordinaria online, no dia 26 de no-
vembro de 2025, no uso das atribuigées conferidas pela Lei Federal
n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 - Lei Organica de Assisténcia
Social (LOAS), alterada pela Lei n° 12.435, de 06 de julho de 2011, e

a Lei Municipal n°® 6.422, de 21 de maio de 2020.

Considerando o Oficio SASDH n° 193/2025 de 17 de novembro de
2025, comunicando que o municipio foi habilitado pelo Governo Fe-
deral a receber cofinanciamento federal para a realizagao das agoes
estratégicas do Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil (PETI)
no ambito do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS).

Considerando RESOLUGAO CNAS/MDS N° 204, DE 15 DE AGOSTO
DE 2025, que dispoe sobre critérios de elegibilidade e partilha vi-
sando a retomada do cofinanciamento federal para a realizagao das
acoes estratégicas do Programa de Erradicagao do Trabalho Infan-
til, nos Estados, Distrito Federal e Municipios e Termo De Aceite E

RIO

Sexta-feira, 28 de novembro de 2025

Edi¢io n°1.999

OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA

Compromisso Dos Municipios E Distrito Federal, que firma o Orgao
Gestor da Assisténcia Social do municipio ou Distrito Federal, com
o objetivo de formalizar as responsabilidades e compromissos de-
correntes do cofinanciamento federal para a realizagao das agoes
estratégicas do Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil (PETI)
no ambito do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS).

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o cofinanciamento federal para a realizagdo das
acoes estratégicas do Programe} de Erradicagao do Trabalho Infan-
til (PETI) no ambito do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS).

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Americana, 27 de novembro de 2025.

Americana, 27 de novembro de 2025

GEISA CELESTE DA SILVA
Presidente

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

LICITAGOES

EDITAL DE ATA DE JULGAMENTO DE PROCEDIMENTO AUXILIAR
DE LICITAGAO

n CREDENCIAMENTO N.° 004/2025.

Processo n.° 3.631/2025.

OBJETO: "CREDENCIAMENTO DE INSTITUIGOES DE LONGA PER-
MANENCIA PARA ACOLHIMENTO DE IDOSOS DO SEXO FEMININO
OU MASCULINO - LL.P.I. - GRAU Il DE DEPENDENCIA".

A Prefeitura Municipal de Americana torna publico que a Agente de
Contratacédo, e a Equipe de Apoio decidiram, conforme motivos cons-
tantes nos autos, pela CLASSIFICAGAO da empresa: "RESIDENCIAL
VITA SENIOR LTDA". Na forma do capitulo I, art.165, |, da Lei Federal
14133/2021, fica concedido prazo legal para interposicao de recurso.

EDITAL DE SUSPENSAO DE ABERTURA DE LICITACAO

n PREGAO ELETRONICO N° 136/2025.

Processo n° 7.520/2025.

OBJETO: "REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISICAO DE GENE-
ROS ALIMENTICIOS ESTOCAVEIS PARA A SECRETARIA DE EDU-
CACAO".

A Prefeitura Municipal de Americana torna publico que, por determina-
¢éo da Secretaria Requisitante, fica SUSPENSA a presente licitagéo.

Eu, Cesar Ricardo Montanari, matricula n.° 14.218, conferi o presente.
Eu, José Eduardo da Cruz Rodrigues Flores, Secretario Adjunto de Ad-
ministragao, autorizei a publicagéo oficial. Americana, 27 de Novembro
de 2025.
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DECRETO N° 13.866, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025.

“Dispde sobre a o reajuste dos valores dos
precos publicos cobrados pelo ingresso no
Parque Ecologico “ Engenheiro Cid Almeida
Franco”, na forma que especifica, e da outras
providéncias.”

Francisco Antonio Sardelli, Prefeito Municipal de Americana, no uso das atribui¢des que lhe
sdo conferidas por lei;

Considerando o disposto na Lei n° 5.999, de 23 de dezembro de 2016, com alteragdo dada pela
Lein® 7.004, de 7 de outubro de 2025, €;

Considerando o que consta do processo administrativo digital PMA n° 8.158/2025,
DECRETA:

Art. 1° Os precos publicos cobrados pelo ingresso no Parque Ecologico Municipal “Engenheiro
Cid Almeida Franco” passam a vigorar com os seguintes valores:

Pessoas de 12 a 59 anos R$ 10,00

De 6 a 11 anos completos, se acompanhados por RS 5,00
adultos

Criancas até 5 anos completos Isentas

Alunos, professores e monitores das redes
municipal e estadual de ensino publico, com sede no

Municipio de Americana, acompanhados pela escola Isentos
previamente agendadas de 3* a 6* feiras
Pessoa com deficiéncia, garantindo-se ao seu
acompanhante, quando necessario e quando comprove Isentos
estar nessa condigdo
Idosos com idade igual ou superior a 60 anos Isentos
Estudantes dos ensinos fundamental, médio,
técnico ou superior, reconhecidos pelo MEC, mediante RS 5.00
b

comprovacdo de matricula ou carteira estudantil dentro
do prazo de validade

Art. 2° Os valores dos precos publicos de que tratam o artigo 1° deste Decreto passam a viger a
partir de 1° de dezembro de 2025.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em

contrario.
Prefeitura Municipal de Americana, aos 26 de novembro de 2025.
Publicado na mesma data na Francisco Antonio Sardelli
Secretaria de Administragao. Prefeito Municipal
José Eduardo da Cruz Rodrigues Flores Mauricio Marzochi

Secretario Adjunto de Administrago Secretario Municipal de Negdcios Juridicos
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PORTARIA N° 12.324, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025.

“Que nomeia servidores para cargos efetivos.”

Francisco Antonio Sardelli, Prefeito Municipal de Americana, no uso das atribui¢des que lhe sao
conferidas por lei;

Considerando o que consta nas Leis n® 5.110, de 23 de novembro de 2010 e suas alteragdes, n°
5.120, de 6 de dezembro de 2010 e suas alteragoes,

RESOLVE:
[ — Nomear servidores para os cargos efetivos conforme Anexo 1.

Il — Estabelecer que esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Americana, aos 26 de novembro de 2025.

Publicado na mesma data na Francisco Antonio Sardelli
Secretaria de Administragio. Prefeito Municipal
José Eduardo da Cruz Rodrigues Flores Mauricio Marzochi
Secretario Adjunto de Administragdo Secretario Municipal de Negocios Juridicos

Ref. Memorando Digital n° 16.523/2025.

Anexo |
Matricula Nome Cargo Classif. | Memorando
18237 LAIS ALE RODRIGUES PEBI- EDUCACAO INFANTIL 112° 10.146/2025
18238 GABRIELA DE SOUZA CIA ASSISTENTE SOCIAL 038° 10.016/2025
18240 JESSICA VITORIA DO NASCIMENTO | MONITOR ESCOLAR 145° 7.623/2025
CORAZIN
Matricula Nome Cargo Classif. | Proc.Adm.
18236 LIGIA RAQUEL RODRIGUES ESCRITURARIO 202° 7.633/2025
CARVALHO SOUSA
18239 MARCELO BORTOLOTTI OFICIAL ADMINISTRATIVO 019° 8.190/2025
Prefeitura Municipal de Americana, aos 26 de novembro de 2025.
Publicado na mesma data na Francisco Antonio Sardelli
Secretaria de Administragéo. Prefeito Municipal
José Eduardo da Cruz Rodrigues Flores Mauricio Marzochi

Secretario Adjunto de Administragdo Secretario Municipal de Negocios Juridicos
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PORTARIA N° 12.325, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025.

"Que designa em confianga servidoras publicas municipais concursadas."
Francisco Antonio Sardelli,Prefeito Municipal de Americana, no uso das atribuicbes que Ihe sédo conferidas por lei;

RESOLVE:

| - Designar em confianga, a servidora publica municipal concursada AMANDA ALVES DA SILVA COHENE, matricula 17325, no cargo de ENCAR-
REGADO DE SERVICOS Il, a partir de 1° de novembro de 2025.

Il - Designar em confianga, a servidora publica municipal concursada FABIANA DOS SANTOS SANGULI, matricula 14858, no cargo de ENCAR-
REGADO DE SERVICOS 1V, a partir de 1° de novembro de 2025.

Il - Designar em confianga, a servidora publica municipal concursada PATRICIA GOMES ROSA DE OLIVEIRA, matricula 15597, no cargo de EN-
CARREGADO DE SERVIGOS 1V, a partir de 1° de novembro de 2025.

IV - Designar em confianga, a servidora publica municipal concursada SONIA DOS SANTOS INACIO, matricula 12611, no cargo de ENCARREGA-
DO DE SERVICOS I, a partir de 1° de novembro de 2025.

V - Estabelecer que esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Americana, aos 26 de novembro de 2025.

Ref. Proc.Adm.Digital 16.647/2025.

Publicado na mesma data na Secretaria de Administragao FRANCISCO ANTONIO SARDELLI
PREFEITO MUNICIPAL
JOSE EDUARDO DA CRUZ RODRIGUES FLORES

SECRETARIO ADJUNTO DE ADMINISTRACAO MAURICIO MARZOCHI

SECRETARIO MUNICIPAL DE
NEGOCIOS JURIDICOS

PORTARIA N° 12.326, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2025

“Que nomeia servidores para cargos efetivos.”

Francisco Antonio Sardelli, Prefeito Municipal de Americana, no uso das atribui¢gdes que lhe sdo
conferidas por lei;

Considerando o que consta nas Leis n°® 5.110, de 23 de novembro de 2010 e suas alteragdes, n°
5.120, de 6 de dezembro de 2010 e suas alteragdes,

RESOLVE:
I — Nomear servidores para os cargos efetivos conforme Anexo I.

II — Estabelecer que esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Americana, aos 27 de novembro de 2025.

Publicado na mesma data na Francisco Antonio Sardelli
Secretaria de Administragao. Prefeito Municipal
José Eduardo da Cruz Rodrigues Flores Mauricio Marzochi
Secretario Adjunto de Administragcao Secretario Municipal de Negoécios Juridicos

Ref. Memorando Digital n® 16.670/2025.
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Anexo [
Matricula Nome Cargo Classif. | Memorando
18241 PATRICIA CHAVES MARTINS DE TECNICO DE ENFERMAGEM 065° 9.679/2025
OLIVEIRA
18242 VINICIUS PEREIRA ZIBORDI AUXILIAR DE FARMACIA 018° 6.297/2025
18244 JOELIA AZEVEDO DE OLIVEIRA PROFESSOR DE CRECHE 160° 10.146/2025
PEREIRA
18246 NATHALIE ROSE SILVA ESPER TECNICO DE ENFERMAGEM 066° 12.364/2025
Matricula Nome Cargo Classif. | Proc.Adm.
18243 PEDRO HENRIQUE BARROS ESCRITURARIO 199° 2.995/2025
SALGUEIRO PEREIRA
18245 GABRIEL PORTO MENDES DE ESCRITURARIO 201° 7.491/2025
BRITO
Prefeitura Municipal de Americana, aos 27 de novembro de 2025.
Publicado na mesma data na Francisco Antonio Sardelli
Secretaria de Administragao. Prefeito Municipal
José Eduardo da Cruz Rodrigues Flores Mauricio Marzochi
Secretario Adjunto de Administrago Secretario Municipal de Negocios Juridicos

PORTARIA N° 12.327, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2025.

"Que designa em confianga servidores publicos municipais concursados."
Francisco Antonio Sardelli,Prefeito Municipal de Americana, no uso das atribuicbes que Ihe sédo conferidas por lei;
RESOLVE:

| - Designar em confianga, a servidora publica municipal concursada LUCIANA APARECIDA FONTANETI, matricula 11517, no cargo de ENCAR-
REGADO DE SERVICOS 1V, a partir de 1° de novembro de 2025.

II - Designar em confianga, a servidora publica municipal concursada AMANDA MARCONDES DOS SANTOS ROSA, matricula 17391, no cargo de
ENCARREGADO DE SERVICOS |, a partir de 1° de novembro de 2025.

Il - Designar em confianga, a servidora publica municipal concursada NILZA REGINA CORDEIRO, matricula 9813, no cargo de ENCARREGADO
DE SERVICOS I, a partir de 1° de novembro de 2025.

IV - Designar em confianga, o servidor publico municipal concursado LUCAS FIDELIS, matricula 10786, no cargo de ENCARREGADO DE SERVI-
COS Il, a partir de 1° de novembro de 2025.

V - Estabelecer que esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Americana, aos 27 de novembro de 2025.

Ref. Proc.Adm.Digital 8.638/2025.

Publicado na mesma data na Secretaria de Administragdo FRANCISCO ANTONIO SARDELLI
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE EDUARDO DA CRUZ RODRIGUES FLORES

i X MAURICIO MARZOCHI
SECRETARIO ADJUNTO DE ADMINISTRAGCAO SECRETARIO MUNICIPAL DE

NEGOCIOS JURIDICOS

LEI N°7.014, DE 3 DE NOVEMBRO DE 2025.

Autor do Projeto de Lei C. M. n® 99/2025 - Poder Legislativo - Vereador Gualter de Alimeida Amado.
"Dispde sobre Plano de Erradicagdo e Substituicdo da planta exética Leucena, no Municipio de Americana, e da outras providéncias."

Francisco Antonio Sardelli, Prefeito Municipal de Americana, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Muni-
cipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:
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Art. 1° Fica instituido o Plano de Erradicagéo e Substituicdo da Leucena (Leucaena Leucocephala), arvore de espécie exdtica, por espécies nativas
do Municipio de Americana - SP.

§1° As acgdes decorrentes desta Lei deverdo obedecer aos critérios técnicos estabelecidos pela Lei Federal n® 12.651, de 25 de margo de 2012,
que dispde sobre a protegao da vegetacao nativa; pela Lei Municipal n°® 5.133, de 27 de dezembro de 2010, que institui e disciplina o licenciamento
ambiental para empreendimentos e atividades de impacto ambiental local; pela Lei Municipal n° 6.084, de 6 de outubro de 2017, que institui o Plano
de Conservagao e Recomposi¢cao da Mata Atlantica e do Cerrado no Municipio de Americana; e pela Lei Municipal n°® 5.529, de 6 de setembro de
2013, que dispde sobre a Politica Municipal de Arborizagdo Urbana e institui diretrizes para a arborizagéo urbana.

§2° Para efeito desta Lei, considera-se:
| - espécies nativas: aquelas que ocorrem naturalmente nos ecossistemas do territério municipal de Americana - SP;

Il - espécies exoticas invasoras: aquelas introduzidas no ecossistema local que, sem assisténcia humana, competem com as espécies nativas,
provocando impactos ambientais e socioeconémicos.

Art. 2° Sao principios do Plano de Erradicagéo e Substituicdo da Leucena:

| - o mapeamento das areas onde a espécie invasora esta presente e o planejamento estratégico para sua substituigcao;

Il - a restauracédo dos ecossistemas nativos do Municipio;

Il - a minimizagéo dos impactos sobre a biodiversidade local, incluindo a protecéo de espécies da fauna e flora;

IV - a sensibilizagdo e o engajamento da comunidade para a preservagao ambiental;

V - a promogao da educagdo ambiental voltada para a conservagao das espécies nativas e os riscos das espécies exoticas invasoras.

Art. 3° A remogéo e corte, se necessaria, a substituicdo de arvores da espécie exdtica Leucena, dependera de autorizagdo prévia da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente conforme dispde a Lei Municipal n°® 5.133, de 2010.

Art. 4° Fica proibido, em todo o territério do Municipio de Americana, o plantio, comércio, transporte e a produgdo da planta exética Leucena.

Paragrafo Unico. Fica sujeita @ multa de R$ 1.000,00 (mil reais), com atualizagdo monetaria anual pelo indice IPCA-E/IBGE, que devera ser aplicada
em dobro nos casos de reincidéncia, a pessoa fisica ou juridica que plantar, comercializar, transportar ou produzir no Municipio de Americana, a
planta exdtica Leucena. Os recursos arrecadados seréo destinados ao Fundo Municipal de Meio Ambiente.

Art. 5° Para atingir o objeto da presente Lei, o Poder Executivo Municipal fica autorizado a celebrar convénio de cooperagao com 6rgaos publicos
federais e estaduais, além de instituicdes privadas, estabelecendo inclusive parcerias, tanto para a conscientizagdo da importancia do plano, quanto
para a operacionalizagao.

Art. 6° O Poder Executivo podera regulamentar o disposto nesta Lei, no que couber.
Art. 7° As despesas decorrentes da execugao desta Lei serdo suportadas por dotagdes orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.
Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Americana, aos 3 de novembro de 2025.
Ref. Prot. Digital PMA n° 116.889/2025.

Publicado na mesma data na Secretaria de Administragéo FRANCISCO ANTONIO SARDELLI
PREFEITO MUNICIPAL
JOSE EDUARDO DA CRUZ RODRIGUES FLORES

SECRETARIO ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO MAURICIO MARZOCHI

SECRETARIO MUNICIPAL DE
NEGOCIOS JURIDICOS

LICITACOES

EDITAL DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

n INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2025.

Processo n.° 11.906/2025.

OBJETO: "TERMO DE COLABORAGAO ENTRE O MUNICIPIO DE AMERICANA E A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) DENOMI-
NADA SERVIGO DE ORIENTAGAO MULTIDISCIPLINAR PARA ADOLESCENTES DE AMERICANA - SOMA, PARA EXECUGAO DO PROGRA-
MA DE PROMOGAO DA INTEGRAGAO AO MERCADO DE TRABALHO POR MEIO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO DO ENSINO MEDIO,
COM OFERTA MINIMA DE 90 (NOVENTA) VAGAS PARA ADOLESCENTES COM IDADE ENTRE 16 (DEZESSEIS) E 18 (DEZOITO) ANOS EM
SITUAGAO DE VULNERABILIDADE E RISCO SOCIAL".

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA.

Contratada: " SERVIGO DE ORIENTAGAO MULTIDISCIPLINAR PARA ADOLESCENTES DE AMERICANA - SOMA " - CNPJ: 44.682.979/0001-
09.

Fundamento Legal: Art. 31 da Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014 e Art. 10 do Decreto Municipal n° 11.506/2016.

Valor Total: até R$ 1.933.740,00 (Um milhdo, novecentos e trinta e trés mil e setecentos e quarenta reais).

Modalidade da Parceria: Termo de Colaboragao/ Fomento

Vigéncia: 01 (Um) ano.

Justificativa: O programa tem como propédsito promover o acesso de adolescentes em situagéo de vulnerabilidade social ao mercado de trabalho
por meio de oferta de estagio supervisionado de ensino médio, proporcionando experiéncias formativas que articulem aprendizagem pratica e teori-
ca, desenvolvimento de competéncias técnicas e socioemocionais, fortalecimento de vinculos e ampliagao de perspectivas de futuro, em conformi-
dade com as diretrizes da Lei Federal ° 11.788/2008 e com os principios da Politica Nacional de Assisténcia Social.
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Na forma do § 2° do art. 32 da Lei Federal n® 13.019/2014, fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias, para impugnacgéao a justificativa, a contar de sua
publicacéo, que devera ser apresentada no protocolo geral da Prefeitura de Americana, sito a Avenida Brasil, n® 85, Vila Medon, Americana/SP.

Ratificagéo: Secretario Adjunto de Administragédo, em 25 de novembro de 2025.

Eu, Thayara de Oliveira Delirio Olivato, matricula n.® 15.155, conferi o presente. Eu, José Eduardo da Cruz Rodrigues Flores, Secretario Adjunto de
Administragéo, autorizei a publicagdo oficial. Americana, 26 de Novembro de 2025.

SECRETARIA DE FAZENDA

UNIDADE CONTABIL

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA E FISCAL - RREO E RGF
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - JANEIRO A OUTUBRO 2025 / BIMESTRAL SETEMBRO - OUTUBRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de Referéncia: JANEIRO a OUTUBRO 2025

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §19) Em Reais
PREVISA0 PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INICIAL ATUACIZADA Até o Bimestre
(a) No bimestre (b) | % (b/a) (<) % (c/a) (a-c)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 1.449.869.300,00 1.512.337.317,58 227.431.485,68 15,04 1.241.424.085,48 82,09 270.913.232,10
Receitas Correntes 1.358.949.300,00 1.397.600.735,69 2035372748 16,08 1.220.891.305,73 w7.60 172.709.339,96
Impostos, Taxas e Contribuicées de Melhoria 482.360.000,00 482.360.000,00 76.580.667,37 15,88 400.402.444,01 83,01 81.957.555,99
impostos 421.678.000.00 421.678.000,00 70.203.046,48 1665 355.301.236,08 8428 66.286.763.92
Taxas 60,669.000,00 60.669.000,00 6.363.668.17 1049 44.891.023.72 7399 157797628
Contrbuico de Melhoria 13.000,00 1300000 1395272 107,33 12018421 020,49 10718421
Contribulcoes 32.434.000,00 32.434.000,00 6.350.213,60 19,58 3123432086 96,30 1190.679,14
Contribuicdes Sociais 11.455.000,00 11.455.000,00 2.722.367.52 23,77 12.562.716,68 109,67 -1.107.716,68
Contrbuiao para o Custelo do Servico de lluminagBo Piblica 20.870.000,00 20.976.000,00 3.627.646.08 1720 1867160418 8,00 2307.395.82
Receita patrimonial 23.026.100,00 20.847.979,90 6.175.870,28 20,85 35.096.608,52 101,25 -10.248.628,58
Exploracho do Patriménlo Imablliéio do Estado 5.252.000,00 5.302.000,00 945.043.50 1782 451957221 a5.20 782427,79
Valores Mablérios 17.174.100,00 10.545.979.94 523082678 2676 30.577.096.31 156,44 1103105637
Receita de Servicos 147.376.000,00 147.376.000,00 25.854.532,39 17,54 122.722.833,28 83,27 24.653.166,72
Servicos Adminlstrativos € Comercials Gerals 796.000,00 796.000,00 177.008.59 2220 142874.86 0333 5312514
Servicos e Atividades Referentes a Navegacao e ao Transporte 557.000,00 557.000,00 94.150,73 16,90 424.408,46 76,20 132.591,54
Outros Servicos 146.023.000,00 146.023.00000 25.583373,07 15 121555.549.96 8324 2446745004
Transferéncias Correntes 650.967.200,00 661.872.957,75 103.577.435,74 15,65 554.064.071,13 83,71 107.808.886,62
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 211177.70000 219.560.087.52 35.367.330,83 1611 171.308.040.41 78,02 48.256.047.11
Transteréncias dos Estados e do Distrito Federal ¢ de suas Entidades 33222750000 33475087023 50.167.621,37 1499 200.047.348,60 86,65 4470352163
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 107.562.000,00 107.562.000,00 18.042.483,54 16,77 92.712.682,12 86,19 14.849.317,88
Outras Receitas Correntes 22.786.000,00 48.709.798,00 5.815.008,10 11,08 81.371.017,03 167,05 32.661.319,93
Multas Administrativas, Contratuals & Jucicials 600000 24.188.900,00 356838 001 52.685.555.56 2a6 28.696.655,56
Indenizagdes, Restituigoes e Ressarcimentos 1.075.000,00 1.075.000,00 219.223,76 20,39 7.772.717.43 723,04 -6.697.717,43
Demais Receitas Correntes 21.705.000,00 23.445.898,00 5.592.215.96 2385 2071284488 w834 2733.083.06
Receitas de Capital 90.920.000,00 114.736.581,89 3.077.758,20 268 16.532.689,75 1,81 98.203.892,14
Operagses de Crédito 2.000,00 11.356,99 1105.006,12| 1052925 110580612  10.520,25 1180.409,13
Operacdes de Crédito - Mercado Interno. 2.000,00 11.356,99 1.195.806,12 10.529,25 1.195.806,12 10.529,25 -1.184.449,13
Alienacao de Bens 45.,390.000,00 145.390.000,00 678.850,00 1,50 678.850,00 1,50 44.711.150,00
Alenagao de Bens Méveis 30000000 39000000 678.850.00 174,06 678.850.00 174,06 268.850.00
Alienacao de Bens Iméveis. 45.000.000,00 45.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45.000.000,00
Transferéncias de Capital 45.528.000,00 69.335.224,90 1.203.102,08 174 10.658.033,63 2110 54.677.191,27
Transteréncias da Unigo e de suas Entdades 15.724.000,00 36.025.854,05 396.000,00 104 5.656.463.95 1088 32.369.390,10
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 29.804.000,00 31.309.370,85 807.102,08 2,58 9.001.569,68 28,75 22.307.801,17
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (I1) 21.500.000,00 23.235.448,88 4.623.366,70 19,90 23.135.363,78 99,57 100.085,10
SUBTOTAL DAS RECEITAS (Il = (1 + 1) 1.471.369.300,00 1535.572.766,46 232.050.852,38 511 1264.559.449,26 w235 27101331720
‘SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Il + IV) 1.471.369.300,00 1.535.572.766,46 232.054.852,38 15,11 1.264.559.449,26 82,35 271.013.317,20
TOTAL (VII) = (V + VI) 1.471.369.300,00 1.535.572.766,46 232.054.852,38 15,11 1.264.559.449,26 82,35 271.013.317,20
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 4141053867 0,00 0,00 4141053867 100,00 0.00
Superévit Financeiro Utlizado para Creitos Adiclonals 0.00 141053867 0.00 000 141053867 100,00 000
INSCRITAS
. _ | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS | EM RESTOS
DOTACAO | DOTACAO SALDO SALDO :
DESPESAS INICIAL  [ATUALIZADA =7 e gl LS
(d) (e) No Bimestre Bimes:re (9) = (&) [No Bimestre Bimes:re (i) = (e-h) BIW(I'E TRE e
i) PROCESSAD
(f) (h) 0s
e ESAS (EXCETO INTRA-ORC/ 1.420.399.300,00 | 1.524.737.857,88| 159.200.172,71| 1.297.04.523,55| 227.333.334,33| 234.001.628,55| 1.161.883.048,66 | 362.854.809,22 | 1.084.743.702,61
DESPESAS CORRENTES 1236.977.748,00| 1.320.886.512,05 |  152.641.289,86 | 1.157.050.313,47| 163.827.198,58| 225.147.486,25) 1.050.299.802,31| 26658670978 979.160.52,67
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAS 5730570000 ssssoriasse|  ss03727802| asosarczess| rosssesiss|  s033040077| asscsscasss| 106s2210385]  arrossasers
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0.240.200,00 9.105.200,00 145473363 728361328 1821586.72 1450.733.63 7.283.613,28 182158672 7.283.613.28
OUTRAS DESPESAS CORRENTES ssoastaanco|  7ssoranesss|  e3ne02mean| eomsasarsai|  syuaseosos| 13a3c22618s|  semossaseso| svsarezens| ssorseares
DESPESAS DE CAPITAL 176.671.552,00| 201.032.389,00|  ess8.88285| 140305.21008| eo.c87.078,06|  sssanezz0| 10758320635 s3.440.102.60| 105.570.177,08
INVESTIMENTOS s2321152,00| 11500007256 2ames260|  seasaenis|  seesssinao aranz0e|  2sssaaonas|  ssasosrsas|  23s7aseser
INVERSOES FINANCEIRAS 100,00 100,00 0.00 000 100,00 000 0.00 10000 000
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 84.350.300,00 86.028.216,48 4.122.030,21 82.030.048,92 3.998.167.,56 4.122.030,21 82.030.048,92 3.998.167.56 82.005.331,07
RESERVA DE CONTINGENCIA 6.750.000,00 2.818.956,79 0,00 0,00 2.818.956,79 0,00 0,00 2.818.956,79 0,00
DESPESAS (NTRA-ORCAMENTARIAS) (1X) 3131000000 3311696523 a2s02sa7s| 2656200260 6.550.022.54 angaer|  2ea233035 cooscores| 2462078893
'SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIIl + IX) 1.451.718.300,00 | 1.557.854.823,11 163.489.457,45 | 1.323.967.466,24 233.887.356,87 238.373.352,62| 1.188.306.392,21 369.548.430,90 | 1.109.373.491,54
TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X + XI) 1.451.718.300,00 | 1.557.854.823,11 163.489.457,45 | 1.323.967.466,24 233.887.356,87 238.373.352,62 | 1.188.306.392,21 369.548.430,90 | 1.109.373.491,54
SUPERAVIT (i) 0,00 76.253.057,05 155.185.957,72
TOTAL (XIV) = (XII + X1} 1.451.718.300,00 | 1.557.854.823,11 163.489.457,45 | 1.323.967.466,24 233.887.356,87 238.373.352,62| 1.264.559.449,26 293.295.373,85 | 1.264.559.449,26
RESERVA DO RPPS 19.651.000,00]  19.561.000,00 0,00 0,00| 1956100000 0,00 000| 1956100000 0,00
5 G PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS TN ATUALIZADA : —
(@) No bimestre (b) | % (b/a) () % (c/a) (@-c)
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 21.500.000,00 23.235.448,88 4.623.366,70 19,90 23.135.363,78 99,57 100.085,10
Receitas Correntes 21.499.000,00 21.499.000,00 4.623.366,70 21,51 2183233592 10155 333.335,02
Contribuisoes 14.412.000,00 14.412.000,00 331378860 2299 15.316.718,05 106,28 -904.718,05
Contrbuices Sociais 14.412.000,00 14.412.000,00 3313.788.60 2299 15.316.718,05 106,28 004.718,05
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
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Periodo de Referéncia: JANEIRO a OUTUBRO 2025

) EREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) No bimestre (b) | % (b/a) (© % (c/a) (a-c)
Receita de Servicos 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 2.000,00
Outros Servicos 200000 200000 000 000 000 000 200000
Outras Receitas Correntes 7.085.000,00 7.085.000,00 1300.578,01 1848 6.515.617,87 91,9 569.382,13
Indenizabes, Restituicdes e Ressarcimentos 000 000 000 000 805744 000 805744
Demas Receitas Correntes 7.085.000,00 7.085.000,00 130957801 1848 6507.56043 oLes 57743957
Receitas de Capital 1.000,00 1.736.448,88 0,00 0,00 1.303.027,86 75,08 43342102
Transferéncias de Capital 1.000,00 1.736.448,88 0,00 0,00 1.303.027,86 75,08 a33.421,02
Transferéncias dos Municpios e de suas Entidades 1.000,00 1.736.448,88 000 000 1.303.027.86 7508 ana202
INSCRITAS
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS | EM RESTOS
DESPESAS INTRA- CHEgD || BarEo | SALDD) SALDO | pagas ATE | A PAGAR
ORCAMENTARIAS (@ @ i Até o () = (e ] Até o (e-h) |© BIMESTRE NAO
No Bimestre| Bimestre No Bimestre| Bimestre (1)} PROCESSAD
f (h [
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1X) 31.319.000,00 33.116.965,23 4.289.284,74 26.562.942,69 6.554.022,54 4.371.724,07 26.423.343,55 6.693.621,68 24.629.788,93
DESPESAS CORRENTES 2584090000 2697122624 351328025 2197528036  asessaves|  seszazse| 2nsssesscz|  sazssenez|  200e213060
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1012660000| 1527470000 258067024 11.980.00884 3.294.601,16 2ss067024| 1198009884 320a60116| 1068552650
JUROS € ENCARGOS DA DIVIDA 472410000 472010000 81396335 389077459 2032541 81396335 389077459 8203251 389077459
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 699020000 697642624 116,650,656 610441093 87201531 20108999 5.964.811,79 Lo11614.45 5.465.829,50
DESPESAS DE CAPITAL sa78.00000| 614573899 776.00049|  aseresen|  1sse.osoes 776.00049|  aseresss|  1sseosoes|  aseressss
INVESTIMENTOS 3.000,00 73263899 000 73063899 200000 000 730638.99 200000 73063899
AMORTIZACAO DA DIVIDA 547510000 541310000 77600049 3.857.01934 1.556.080.66 77600049 3.857.019,34 1.556.080,66 3.857.0193¢
FONTE: Cor i do Municipio. ia da LRF e Leiaute do Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF da Secretaria do Tesouro Nacional
ANGELICA SILVA GASQUE DIZARO SIMONE I.F.BRUNO FRANCISCO ANTONIO SARDELLI
DIRETORA DA UNIDADE CONTABIL SECRETARIA INTERINA DE FAZENDA PREFEITO MUNICIPAL
CRC - MG-088626/0-6
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de Referéncia: JANEIRO a OUTUBRO 2025
RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea "c"*) Em Reais
INSCRITAS
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS EM RESTOS
A A poTacio |, DOTACAO SALDO SALDO A PAGAR
FUNCAO/SUBFUNCAO |JATUALIZADA| " o & NAO
INICIAL 5 Atéo * | ©=@n . Até o % 1| @ = @@-a) [PrROCESSAD
No Bimestre| Bimestre |(b/total No Bimestre| Bimestre |(d/total
(b) b) (d) d) &
e A NTRA- 1420.399.300,00| 1.524.737.657,88|  159.200.172,71 | 1.297.404.523,55|  97,99| 227.333.33433| 234.001.62055| 1.161.883.00866]  97,78| 362.854.809,22
LeaisLaTiva 37.248.00000|  37.283.00000|  3973.173,01|  28.266.007,65 21e]  soieso23s|  szerazssr| 263601185 222 100138158
Acto Legisiativa 37.24800000|  37.283.00000 senanon| 2826608765 2ae 901630235 sseLazsst|  2ees184 22| 1osizesiss
ADMINISTRACAO 233.272.500,00 235.818.124,60 20.151.378,40 199.495.899,16 15,07 36.322.225,44 26.051.167,33 190.199.243,37 16,01 45.618.881,23
Planejamento e Orgamento 1356980000 1355480000 138674012 7.093.903.01 0se 6.460.896,99 12030090 6296.520.63 0s3 725827037
Administragso Geral 1s0908.40000|  16142730236]  mzassesi| 1432760868 r08s|  1rsseessas|  1ssiosorar| 13v.ssszesor 60| 2sseoamas
Administragso Financeira sgass10000| 4014823044 ss07669s| 4129325413 312 785497631 rssssi242| 4001086355 337 9137.36689
Controle nterno 760900,00 760.300.00 7888301 ser.a95.28 008 21340072 10185408 52207620 004 23882380
Tecnologia da Iformacdo 4.848.300.00 553485000 68043177 2.368.996.98 033 11685302 6143174 375059847 032 176425153
Administragso de Receltas 3.000.000.00 3.000.000.00 000 000 000 300000000 000 000 000 3.000.000.00
Comunicagao social 2.250.000.00 2392.002.00 3000000 236455108 018 2745092 57612603 173288051 015 6s9.12149
SEGURANGA PUBLICA 85.804.20000|  86.618.40000| 12473.187,66| 6747775062 50| 10a00ees38| 1302837987 sez08833.21 sss| 2030056679
Foliciamento as.7600000|  ses0620000| 1247280708  67.473.68990 si0|  1som2swo10|  130m3me7|  essosasies sss| 2020000850
Defesa Civi 820000 11220000 38000 06172 000 10813828 000 368172 000 10851828
ASSISTENCIA SOCIAL. 31.468.100,00 33.940.319,35 5.240.274,43 29.338.245,14 2,22 4.602.074,21 6.007.336,35 27.407.702,23 2,31 6.532.617,12
Rssistancia Comunitria nas810000| 3394031935 sas0araes| 293382051 222 60207421 so073363s|  27.407.70223 231 653261712
PREVIDENCIA SOCIAL 25.790.000,00 25.830.000,00 4.035.581,51 17.835.197,23 1,35 7.994.802,77 4.116.742,78 17.687.614,95 1,49 8.142.385,05
Previdéncia do Regime Estatutério 2026000000]  20.100.000.00 sa0zmen|  ssozie2ze 117 aso7.857.72 sasema| 154852050 130 61447950
Administragso Geral 5.300.000.00 5.420.000.00 a16.70199 213363869 016 320636131 991.824.06 200267819 017 saaze
Demais Subfungaes 230000.00 310.000.00 1608561 199.41626 002 11058374 1608561 199.41626 002 11058374
SAUDE 1 27,49 322.592.185,77 2715 7
Atenclo Bisica 720030000 10s3863m07|  1840778778] 27202073 00| 1zesraesas|  1000e307e|  ressse2176 sas|  2ersiaa
Assisténcia Hospitalar ¢ Ambulatoria 23012020000 20240043000 152sass02s| 225605041 08| 167997m028|  a0zsazass|  z0aenvssaas 3| sesaseras
Suporte Profiltico e Terapdutico 2.565.20000 210256446 707.073.49 290173687 02 1120827,59 739.427,39 2.625.66483 022 1476.899.63
Vigiinci Sanitéria 5.863.10000 576121959 24056350 5.520.061,70 042 24115789 96077582 5.489.42474 045 279085
Vigitinci Epidemioiigica 4332.00000 5.507.205.89 567.760.24 22160351 032 120561238 75483624 390841827 033 1598.877,62
Administragio Geral 2023560000] 3661100467 ssa0m0ata| 32705266 245 413150200 2mguats| 2089175249 252 671030218
Demais Subfuncdes 537.600.00 516.100.00 8204020 3045023 003 760977 8204020 4045023 004 0760977
TRABALHO 2.100,00 3.200,00 0,00 000 000 3.200,00 000 000 000 3.200,00
Fomento ao Trabalho 310000 310000 000 000 000 310000 000 000 000 310000
EDUCACAO 273.795.400,00 289.705.157,14 32.947.839,93 238.636.127,53 18,02 51.069.029,61 46.647.971,79 219.058.373,15 18,43 70.646.783,99
Ensino Fundamental 10s8370000|  108.00050349] 1249056778 | 9336020083 05| aesnzozes|  1n71zsoros|  sesrasese 230|  2121300388
Educagao nfanti 157.00880000|  157.607.10024] 1702536518 | 12283675666 02|  sarecamss|  2esosa22e3| 110078159 os0|  aassesrma2
Educaao de ovens e Aduitos 20000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Educagao Especil 261130000 2498.100,00 11918356 214733851 016 35076149 1585053 178028425 015 781575
Demais Subtuncoes aserac000| 2150035041 soesome3s| 2018283153 152 1326527,88 ansen2s|  16302773.00 13 511658637
cuLTura 9.967.900,00| 13.000498,40|  1e3525027| 1057179062 os0| 333270878  1701369,69| 10.201.608,26 0s7] 361280010
o rmonto Hitérico, Artstico e 4.000,00 000,00 000 000 000 000,00 000 000 000 000,00
Oituso Cuttural 06390000 1350049940 e3s2saz1|  wosms0e 0s0 332870878 1r03s0es| 1029160826 07 360880114
DIREITOS DA CIDADANIA 213050000 267161810 oros312| 135626870 00| 131530900 17623205 126035262 01| 14022658
Direits Indviduai, Coletvos e Difusos 209420000 263631810 9795312 132836870 010 1307.349.40 13295 126615262 010 139016548
Demais subfuncoes 4530000 3530000 000 27.50000 000 7.400,00 470000 23.20000 000 1210000
URBaNISMO 126.308.500,00| 15145009876  13.901.39383| 133.391.22360|  1008| 1806287516 20.366.09,16| sv.cse.a062 788|  s787.408.20
Infa-Estrutura Urbana 1222320000 3265265000 30340095 3154826380 238 110438620 2esamss| 1339562460 13| 1sasr0sa0
Servicos Urbanos 1398530000|  1s70144876| 1070798388 | 10170295980 68| 1esseassss|  17ssezsser|  soaniovar 61| 3ss3030735
Demais subfuncdes 100.000.00 100.000.00 000 100.000.00 001 000 000 99.90461 001 9539
HABITACAO 2.263.800,00 2.335.100,00 137.578,21 676.314,87 0,05 1.658.785,13 149.904,93 608.843,19 0,05 1.726.256,81
Habitagso Urbana 2.263.800.00 2335.100.00 1757821 7631487 005 165878513 14890493 608.843.19 005 172625681
SanEAMENTO 163.346.000,00 169.015.337,10|  13.40062140| 10s.88821323|  1v02| 232712301  27.67.55028) 13051127152 1008| 3850006562
Saneamento Bésico Urbano 16136600000|  16701533714] 1340062000 14388821323 wer|  mazamer|  2esazssor|  12eseasrazs w0s2| 3847076275
Demais subfuncdes 2.000.000.00 2.000.000.00 000 2.000.000.00 015 000 61510527 1.966.697.13 017 3330287
GESTAO AMBIENTAL 35.330.200,00 37.179.706,18 2.856.317,31 28.340.426,41 2,14 8.839.279,77 5.191.600,51 24.447.900,92 2,06 12.731.805,26
Preservagso e Conservagdo Amblental 3533020000|  37.179.706.18 2sseaa| 283004260 200 8839.279.77 sasve00s1|  26447.90092 206] 1273180526
comERcio € servicos 27860000  3.865.508,98 ssoce32a| 328310668 025 s82.312.30 ses.2aaes| 323749758 026 728.012,40
promogso Comercial 3.556.600.00 3.561508.98 522.005.59 3.059.303.78 023 502.205.20 627.370.44 2.913.60468 025 647.904.30
Turismo 72,0000 304.000.00 657,64 2389290 002 80.107,10 7421 2389290 002 8010710
TRANSPORTE 152 23251585 e9mes3760|  20.068.88,2 160 23251586
Transporte Rodoviério 100,00 100000 000 000 000 100000 000 000 000 100000
Demais Subfuncaes 14.40000000]  20.300.000.00 sosssre0| 2006848414 152 23151586 sosssre0| 2006848414 169 23151586
DESPORTO E LAZER 10.286.500,00|  11.657.850,97 o oss|  zasesiin 8.250.208, 070 2,
Desporto Comunitério 1020650000] 1165785097 127870124 2.76.929.86 066 269091111 1680.02636 0.250.208,60 070 330955229
RESERVA DE £ 0,00 0,00 0,00 2.818.956,79 0,00 0,00 0,00 2.818.956,79
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) 31.319.000,00  33.116.965,23 4.289.284,7a|  26.562.942,69 2,01 6.554.022,54 4.371.724,07|  26.423.343,55 2,22 6.693.621,68
ToTAL (i = 0 + 1) 1.451.718.300,00| 1.557.854.823,11|  163.489.457,45 | 1.323.967.466,24| _ 100,00| 233.887.356,87| 238.373.352,62| 1.188.306.392,21|  100,00| 369.548.430,90
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FUNCAO/SUBFUNGAO -
INTRA-ORCAMENTARIAS

DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)
[(U}

LEGISLATIVA
Acéo Legislativa
ADMINISTRACAO
Planejamento e Orcamento
Administracéo Geral
Administracao Financeira
Controle Interno
Tecnologia da Informagao
SEGURANCA PUBLICA
Policiamento
ASSISTENCIA SOCIAL
Assisténcia Comunitéria
PREVIDENCIA SOCIAL
Administracao Geral
SAUDE
Atencao Basica
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Vigilancia Sanitaria
Administracéo Geral
TRABALHO
Fomento ao Trabalho
EDUCAGAO
Ensino Fundamental
Educagao Infantil
Educacao Especial
Demais Subfunces
DIREITOS DA CIDADANIA
Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Demais Subfunces
SANEAMENTO
Saneamento Basico Urbano
GESTAO AMBIENTAL
Preservacdo e Conservacio Ambiental
COMERCIO E SERVIGOS
Promog&o Comercial

DESPORTO E LAZER

Desporto Comunitario

INSCRITAS
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS EM RESTOS
DOTACAO DOTAGAO SALDO SALDO A PAGAR
INiCIAL  [ATUALIZADA Até o o Até o RO,
(a) No Bimestre| Bimestre ge (c) = (a-b) mestre| Bimestre () = (E-6D) | |HE
(b) (batb) (d) oS
(f)

31.319.000,00 33.116.965,23 4.289.284,74 26.562.942,69 2,01 6.554.022,54 4.371.724,07 26.423.343,55 2,22 6.693.621,68
727.000,00 727.000,00 49.727,35 320.104,36 0,02 406.895,64 58.221,84 303.713,88 0,03 423.286,12
727.000,00 727.000,00 49.727,35 320.104,36 0,02 406.895,64 58.221,84 303.713,88 0,03 423.286,12
16.275.700,00 16.307.100,00 1.858.932,47 13.779.457,23 1,04 2.527.642,77 1.847.469,94 13.746.834,18 1,16 2.560.265,82
211.100,00 241.100,00 55.488,69 238.988,34 0,02 2.111,66 55.488,69 238.988,34 0,02 2.111,66
7.239.100,00 7.297.500,00 338.913,97 6.421.869,73 0,48 875.630,27 327.451,44 6.389.246,68 0,54 908.253,32
8.782.100,00 8.725.100,00 1.459.530,03 7.096.497,11 0,54 1.628.602,89 1.459.530,03 7.096.497,11 0,60 1.628.602,89
20.200,00 20.200,00 0,00 0,00 0,00 20.200,00 0,00 0,00 0,00 20.200,00
23.200,00 23.200,00 4.999,78 22.102,05 0,00 1.097,95 4.999,78 22.102,05 0,00 1.097,95
3.310.000,00 3.230.000,00 408.884,37 1.916.789,05 0,14 1.313.210,95 408.828,63 1.915.799,27 0,16 1.314.200,73
3.310.000,00 3.230.000,00 408.884,37 1.916.789,05 0,14 1.313.210,95 408.828,63 1.915.799,27 0,16 1.314.200,73
650.800,00 650.800,00 110.990,67 540.129,98 0,04 110.670,02 114.530,30 537.179,85 0,05 113.620,15
650.800,00 650.800,00 110.990,67 540.129,98 0,04 110.670,02 114.530,30 537.179,85 0,05 113.620,15
68.000,00 118.000,00 7.844,93 54.747,50 0,00 63.252,50 11.031,03 51.344,88 0,00 66.655,12
68.000,00 118.000,00 7.844,93 54.747,50 0,00 63.252,50 11.031,03 51.344,88 0,00 66.655,12
3.759.100,00 3.759.100,00 665.554,66 3.241.708,65 0,24 517.391,35 666.798,66 3.239.846,95 0,27 519.253,05
200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 200,00
600,00 600,00 0,00 8,32 0,00 591,68 0,00 8,32 0,00 591,68
200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 200,00
3.758.100,00 3.758.100,00 665.554,66 3.241.700,33 0,24 516.399,67 666.798,66 3.239.838,63 0,27 518.261,37
200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 200,00
200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 200,00
5.157.400,00 6.262.500,00 1.037.054,47 4.840.971,84 0,37 1.421.528,16 1.068.520,55 4.821.572,17 0,41 1.440.927,83
2.076.100,00 2.687.900,00 435.109,95 2.050.287,96 0,15 637.612,04 448.536,07 2.044.446,08 0,17 643.453,92
3.015.300,00 3.515.600,00 592.932,78 2.744.569,81 0,21 771.030,19 610.854,26 2.733.240,54 0,23 782.359,46
5.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 49,66 109,22 0,00 1.890,78
61.000,00 57.000,00 9.011,74 44.114,07 0,00 12.885,93 9.080,56 43.776,33 0,00 13.223,67
5.300,00 19.300,00 7.882,08 15.882,08 0,00 3.417,92 5.424,19 12.864,14 0,00 6.435,86
5.100,00 19.100,00 7.882,08 15.882,08 0,00 3.217,92 5.424,19 12.864,14 0,00 6.235,86
200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 200,00
613.000,00 1.293.965,23 56.765,18 1.186.174,45 0,09 107.790,78 56.765,18 1.186.174,45 0,10 107.790,78
613.000,00 1.293.965,23 56.765,18 1.186.174,45 0,09 107.790,78 56.765,18 1.186.174,45 0,10 107.790,78
409.500,00 416.000,00 41.487,60 377.587,99 0,03 38.412,01 68.651,76 329.578,25 0,03 86.421,75
409.500,00 416.000,00 41.487,60 377.587,99 0,03 38.412,01 68.651,76 329.578,25 0,03 86.421,75
87.000,00 87.000,00 10.475,55 51.411,51 0,00 35.588,49 11.223,59 50.582,67 0,00 36.417,33
87.000,00 87.000,00 10.475,55 51.411,51 0,00 35.588,49 11.223,59 50.582,67 0,00 36.417,33
256.000,00 246.000,00 33.685,41 237.978,05 0,02 8.021,95 54.258,40 227.852,86 0,02 18.147,14
256.000,00 246.000,00 33.685,41 237.978,05 0,02 8.021,95 54.258,40 227.852,86 0,02 18.147,14

Nota Explica

FONTE: Contabilidade do Municipio. Metodologia da LRF e Leiaute do Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF da Secretaria do Tesouro Nacional.

ANGELICA SILVA GASQUE DIZARO
DIRETORA DA UNIDADE CONTABIL
CRC - MG-088626/0-6

SIMONE I.F.BRUNO

SECRETARIA INTERINA DE FAZENDA

FRANCISCO ANTONIO SARDELLI

PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de Referéncia: NOVEMBRO 2024 a OUTUBRO 2025
RREO - Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso I)

Em Reais
EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES A
ESPECIFICACAO TOTAL PREVISAO
ATUALIZADA
Nov/2024 | DEzi2024 | janz2025 | FEvi2025 | mamz025 | ABR2025 | mawz02s | junzozs | juuzozs | acorzozs | semzeas | ourrzozs
o 1 T 7] T T

Impostos, Taxas e Contribuicaes de.
melhoria

Cota-Parte do FPM
Cota-Parte do ICHS
Cota-Parte do IPVA

30385.717,37)

115829202
20855.397,74]
2.798.802,49

3714004895

16.686.267,37
25.953.883.91

96533597,09|  20.918.351,02

11619.056,35|
2010703317

15.591.431,97
21.446.97350
4161219793

31.323.220,78|

10267.675.22
29132128

3262226711

10.433.709,41
23.601.033,76|

33.202957.99|

1330967661
21.847.748.95

31.844.707,01

U s7esos066| 620120692 saosessarr| 73s671056| 730564626 e3semises| ea2ro3ess| ea10s2001  709638402|  eesaress)
iss. 1007735812 1a50156286| 15388s1165| 1328775090| 13764207.20| 1896507001 1515834841| 15258975.68| 15.046588.99| 1549846296
el 278852500 399334323  2523.01759|  s06a03087| s0mezizer| sz2210a81| seesr0n07| 28302470  sse3zIzzE| 248525085
RRE 436902876 799895978 seoramaos| 33msvass| aceosissa| azszeoses| s2a00s076|  asssaeess|  s27azar|  azasersos

Conole mpsies Tonas ¢ 248380393 aasazeezs| 18756225.05| 2sm0s625| 310300857  270236372|  271780892|  26s903979) 300538240 281062104

Contribuices s0i201728 33860513  288s.42000|  s02238647| 202810756 3m13m2765|  33sser002|  zs078s255)  s01686772|  3223.3080)
Receta patrimonial 273728328 246576041 107000032|  an03msr07|  376s00ses| aor0a2125|  s21007071|  sosssasas|  3sosasass| 316828625

Finaendimentos de Aplicacso 220170147 202300608 15892300s| 37ase4731| 332617657  3sesnc0s2|  277680022|  asrr3onas|  sosssizer| 263438820

Outras Receitas Patrimoniais 455,498 44276337 361.856.26| 44823376 44101911 41132073 43417949 408.228,05 45492081 533.898,05|
Receita de Servicos 1264393502 1242002563 1217430235| 1150028807| 1191920327 1241596657 1260642145 1157889934] 1260821655| 1202882328
Transferéncias Correntes. s9596.73258|  6864330030| o221335137| 70706.47731| e215773859| ses07147.73] 6212118897 1 6683612081 8

3614020120 32227.473.64]

13.670.866.55|
16.560.627.06|

14368935.60| 1107206046

29.985.087.01 | 22125350.80|

3401660345| 4166406391

711010071|  7507607.7|  12801282230|  139.457.000.00)
1640003079 2157082643)  186.771.95204]  181.438.00000
aseseenes| a3onewmel| 4128547723 438500000

480688399  as6a9s613]  sess02064]  57.598.000.00

soze7esz|  33097aa57)  sioasssarz]  eose200000

320002257 31010003)  smesaszzr| 3243000000

27aes31|  sa0733a7|  aozseserzn|  2asnsross

230240050 202637002)  sasressoc| 1053897008

466.002,61 480.967.15 5.419.821.20 5.309.000.00

12.442.688,03
63.763.454,05|
14.050880,52
26.716.051,20)

13.411.644,36|
54.979.975,40|

9.423.431.23
22015.483.05

467.938.11033|

147.810793.93
773.008.165.73
15407693171

482.360.000.00)

147.376.000,00
765.834.957,75
147.622.000,00

7233882 1619690137 13255127 1165202679 1050017039| 321023307  3m9377496| acesniess| aserzezis| acooasses| 19310308 11491400000
Cota-parte do TR 743910 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 3543010 4286920 92.000,00
Transferéncias da LC 6111989 1sa7206|  270e02a|  a2razsas|  aaressss|  vosasna|  aevassos|  resseser|  wesamor|  masor|  wsiasaas|  assnsss 145383 201372682 1856.000,00
Transferéncias do FUNDEB, sssezeess| 1056210295 12331761 9si022037| o20000a48| orsrasssr| oonsaesr| esomsersr| r0sssaraso| sssesarer| essaiones| esesasias|  mmisessease| 1076200000
Outras Transferencios Corentes | 1560718608 0.49963003| 751071706 7es328643) 735150567 1085705000 72660038 oesrzsos| 7omssnss| esrasas| assmarens| 1093759s78|  mzassmions| 252205775

Outras Receitas Correntes 178663910| 1342076065 1sserzea| ramazeer| veorssssn| vasnozass| mosozssos| sarsrosass| 1o1215343|  asesesers| 2snzesor|  330s72s0s|  essrasizes| 470979800

DEDUCOES (11} 9.937.975,87

 Contro, do Servidor para o Plano de 3 15a036.3a|  1sezssass| 1ose77es| 11s2ereos| raarzsess| 117esoers| 1seseos| rzsesorss] 1ssmzeo| imosserr| rssezmmer| isenimer| issceaones|  1rassoooce

proompensagéo Financ. entre Regime: s1essr0| 1288078 4757173 143.40237 102873,30] 102.873,39) 102873,30] 102873,39] 10287339 102873,30] 102.873.39) 14034835 101427610 20000,00

peendimentos de Aplicactes de 1.046.136,40) 785.027.12 74.409,53 7247585 210200002 120265058 ssa77age| 21951554 3355658 25.580,63 2050491 695.492.85 0.44131283 810.000,00)

Deduco de Receita para Formacho | 703065596 8579.64055| 13980.71183] 10s765026¢|  os3362625| 9170.42104] eae831362| 672621208) sassazsoo| 7asarsess| soasaisss] 712277818 10636435823 10396200000

RECEITA CORRENTE LIGUIDA (1) | 100.579,857,23] 126.692.282,52 | 197.441.348,20] 108.18.113,60 100.478.106,73| 108.501.165,67] 111.388.626,65 | 146.453.498,45] 114.083.847,32] 101,474.360,42 | 110.108.806,55| 110.554.183,91 1471.179.227,31] 1385.315.735,59]

T Chigator:

Uniao refativas s emendas ndiiduai] 000| 70000000 000 000 000 000 000 000 ooo|  sooo0000|  esooo0c0f 213000000 3980000,00 5.716.087.00

'RECEITA CORRENTE LIQUIDA

AJUSTADA PARA PARA CALCULO.

D0S LIMITES DE ENDIVIDAMENTO

100.819.857,23 125.992.282,52 83113, 3 s 83.847,32  100.974.360,42 | 109.458.866,55 27.199.22 5.

FONTE: Contabilidade do Municipio. Metodologia da LRF & Leiaute do Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF da Secretaria do Tesouro Nacional

ANGELICA SILVA GASQUE DIZARO SIMONE LF.BRUNO FRANCISCO ANTONIO SARDELLI

DIRETORA DA UNIDADE CONTABIL SECRETARIA INTERINA DE FAZENDA PREFEITO MUNICIPAL

CRC - MG-088626/0-6
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS E DAS RECEITAS E DESPESAS ASSOCIADAS AS
PENSOES E INATIVOS MILITARES
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de Referéncia: JANEIRO a OUTUBRO 2025
RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II) Em Reais

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) BEEVERD (:")'UA"'ZADA

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

RECEITAS CORRENTES (1)

Receita de Contribuicdes dos Segurados

Receita de Contribuices Patronais

32.543.000,00
11.014.000,00

Ativo 10.948.000,00
Inativo 50.000,00
Pensionista 16.000,00

13.608.000,00

41.515.256,31
12.128.727,68
12.055.651,98
55.607,70
17.468,00
14.217.190,55

Ativo 13.608.000,00 14.217.190,55
Inativo 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00
Receita Patrimonial 811.000,00 7.610.149,31
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 811.000,00 7.610.149,31
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00
Receita de Servicos 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 7.110.000,00 7.559.188,77
Compensacao Financeira entre os regimes. 20.000,00 1.051.442,18
Receita de Aportes Periodicos para Amortizagao de Déficit Atuarial do RPPS (Il)! 7.085.000,00 6.507.560,43
Demais Receitas Correntes 5.000,00 186,16
RECEITAS DE CAPITAL (Ill) 0,00 0,00
Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO - (IV) = (I + Il - 1) 25.458.000,00 35.007.695,88

INSCRITAS EM

. DESPESAS DESPESAS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM o LIQ! LIS || RO |
CAPITALIZACAO) Até o Bimestre | Até o Bimestre S
(c) d (f) No Exercicio
(d) (e)
(9)

Beneficios 0,00 7.188.138,52 7.185.604,67 6.470.548,53 0,00
Aposentadorias 0,00 5.736.828,00 5.734.294,15 5.153.308,51 0,00
Pensdes por Morte 0,00 1.451.310,52 1.451.310,52 1.317.240,02 0,00

Outras Despesas Previdenciarias 0,00 848.736,87 848.736,87 848.736,87 0,00
Compensacao Financeira entre os regimes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 848.736,87 848.736,87 848.736,87 0,00

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZA(,‘AO w) 0,00 8.036.875,39 8.034.341,54 7.319.285,40 0,00

25.458.000,00

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCI

10S ANTERIORES

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES | VALOR

RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS

PREVISAO ORCAMENTARIA

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS | VALOR

19.561.000,00

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS

APORTES REALIZADOS

Investimentos e Aplicacdes

Outros Bens e Direitos

Plano de Amortizaao - Contribuicao Patronal Suplementar 0,00

Plano de Amortizagao - Aporte Periédico de Valores Predefinidos 0,00

Outros Aportes para o RPPS 749.551,86

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) SALDO ATUAL

Caixa e Equivalentes de Caixa 908.985,86

299.881.915,99
34.226.942,14
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS E DAS RECEITAS E DESPESAS ASSOCIADAS AS
PENSOES E INATIVOS MILITARES
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de Referéncia: JANEIRO a OUTUBRO 2025

FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) BEENSSG) (‘;TUA"'ZADA RECE\ItTéA: l(;:i::}:\:sltzr‘;ms

RECEITAS CORRENTES (VII) 441.000,00 433.989,00

Receita de Contribuigdes dos Segurados 441.000,00 433.989,00
Ativo 0,00 0,00
Inativo 374.000,00 378.807,90
Pensionista 67.000,00 55.181,10

Receita de Contribui¢des Patronais 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00

Receita Patrimonial 0,00 0,00
Receitas Imobilidrias 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00

Receita de Servicos 0,00 0,00

Outras Receitas Correntes 0,00 0,00
Compensagéo Financeira entre os regimes 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00

RECEITAS DE CAPITAL (VIIl) 0,00 0,00
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO (I1X) = (VII + VIII) 441.000,00 433.989,00

INSCRITAS EM
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM D E;::E;:gis LIII)QESE?EAS[?:S eyl Mool Feb e vl
CRO) (c) Atelo re Atelo re (f) No Exercicio
(d) (e) (9)

Beneficios 0,00 8.261.284,76 8.247.196,83 7.435.860,53 0,00
Aposentadorias 0,00 7.767.555,02 7.753.467,09 6.992.158,33 0,00
Pensdes por Morte 0,00 493.729,74 493.729,74 443.702,20 0,00

Outras Despesas Previdenciarias 240.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacao Financeira entre os regimes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 240.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTIGAO (X) 240.000,00 8.261.284,76 8.247.196,83 7.435.860,53 0,00

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTICAO (XI) = (IX - X)? I 201.000,00' -7.827.295,76' -7.813.207,83' -7.001.871,53' 0,00

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS APORTES REALIZADOS
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 8.218.320,40
Recursos para Formagéao de Reserva 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) SALDO ATUAL
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00

Outros Bens e Direitos 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS E DAS RECEITAS E DESPESAS ASSOCIADAS AS
PENSOES E INATIVOS MILITARES
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de Referéncia: JANEIRO a OUTUBRO 2025

ADMINISTRAGAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS

PREVISAO ATUALIZADA
(a)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre
(b)

IRESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII -
XVIi)2

Receitas Correntes 0,00 338.435,98
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XII) 0,00 338.435,98

INSCRITAS EM

" DOTACAO Eh?::::i?)is LII)QESI[I’)EASI?:S DESPESAS PAGAS | RESTOS A PAGAR

DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS ATUALIZADA Até o Bi = Até o Bi - Até o Bimestre |NAO PROCESSADOS

(c) € € (f) No Exercicio

(d) (e)
(9)

Despesas Correntes (XIII) 4.066.000,00 1.583.782,38 1.449.419,26 1.349.373,93 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 1.120.000,00 764.874,30 764.874,30 699.001,66 0,00
Demais Despesas Correntes 2.946.000,00 818.908,08 684.544,96 650.372,27 0,00

Despesas de Capital (XIV) 2.022.000,00 8.002,20 8.002,20 8.002,20 0,00

TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIII + XIV) 6.088.000,00 1.591.784,58 1.457.421,46 1.357.376,13 0,00

RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII - XV)2 I -6.088.000,00' -1.253.348,60' -1.118.985,48' -1.018.940,15' 0,00

BENS E DIREITOS - ADMINISTRACAO DO RPPS SALDO ATUAL

Caixa e Equivalentes de Caixa 788.987,07

Investimentos e Aplicacdes 0,00

Outros Bens e Direitos 0,00

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO
= RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFiCIOS MANTIDOS PELO TESOURO) BREVISED G‘;’UALIZADA Até o Bimestre
(b)

Contribuicbes dos Servidores 0,00 0,00

Demais Receitas Previdencirias 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) 0,00 0,00

INSCRITAS EM
% DESPESAS DESPESAS
i 1 DOTACAO DESPESAS PAGAS | RESTOS A PAGAR
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO ATUALIZADA EIV’IPE'I“I.I'IADAS L!QULI?ADAS Até o Bimestre |NAO PROCESSADOS
TESOURO) Até o re Até o re P
(c) (f) No Exercicio
(d) (e)
(9)

Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: Contabilidade do Municipio. Metodologia da LRF e Leiaute do Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF da Secretaria do Tesouro Nacional.

ANGELICA SILVA GASQUE DIZARO
DIRETORA DA UNIDADE CONTABIL
CRC - MG-088626/0-6

SIMONE I.F.BRUNO
SECRETARIA INTERINA DE FAZENDA

FRANCISCO ANTONIO SARDELLI
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de Referéncia: JANEIRO a OUTUBRO 2025

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso )

Em reais

ACIMA DA LINHA

RECEITAS PRIMARIAS

PREVISAO ATUALIZADA

Até o Bimestre/2025

RECEITAS REALIZADAS

(a)

RECEITAS CORRENTES (1)

Taxas e Contril de Melhoria
IPTU
ISs
ITBI
IRRF
Outros Impostos , Taxas e Contribui¢des de Melhoria
Contribuicoes
Receita Patrimonial
Aplicacées Financeiras (Il)
Outras Receitas Patrimoniais
Transferéncias Correntes
Cota-Parte do FPM
Cota-Parte do ICMS
Cota-Parte do IPVA
Cota-Parte do ITR
Transferéncias da LC 61/1989
Transferéncias do FUNDEB
Outras Transferéncias Correntes
Demais Receitas Correntes
Receitas Correntes Restantes
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) = [1 - (Il + 11)]
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V)
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VI)
RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VII)
Operacgoes de Crédito (VIII)
Alienacao de Bens
Outras Alienagdes de Bens
Transferéncias de Capital
Convénios

Outras Transferéncias de Capital

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XII) = [VII - (VIIl +
X+ X + X1+ XI]

1.385.311.735,69

1.366.583.755,75

482.360.000,00
139.457.000,00
181.438.000,00
43.185.000,00
57.598.000,00
60.682.000,00
20.979.000,00
24.036.979,94
18.727.979,94
5.309.000,00
661.872.957,75
120.888.000,00
214.612.000,00
91.931.000,00
73.000,00
1.484.000,00
107.562.000,00
125.322.957,75
196.062.798,00
196.062.798,00

32.977.000,00
811.000,00
116.473.030,77
11.356,99
45.390.000,00
45.390.000,00
71.071.673,78
35.616.973,78
35.454.700,00
116.461.673,78

1.203.674.958,84
400.402.444,01
116.044.564,82
157.293.031,06
34.503.608,10
47.550.032,10
45.011.207,93
18.671.604,18
27.486.459,21
22.964.893,19
4.521.566,02
554.064.071,13
101.263.816,14
181.054.804,45
90.247.857,82
28.344,09
1.316.775,95
92.815.587,56
87.336.885,12
203.050.380,31
203.050.380,31
1.180.710.065,65
35.438.623,50
7.610.149,31
17.835.717,61
1.195.806,12
678.850,00
678.850,00
15.961.061,49
9.879.430,18
6.081.631,31
16.639.911,49

RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IV + V + XIII + XIV)

1.516.022.429,53

1.232.788.600,64

RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XIII)

1.483.045.429,53

1.197.349.977,14

Até o Bimestre/2025

Outras Despesas Correntes 762.950.594,60
762.950.594,60

1.334.032.438,29

703.265.241,29

Demais Despesas Correntes 703.265.241,29
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS)
(XX) = (XVIII - XIX)

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS)
(XX1)

DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXIII)

1.149.978.267,43
0,00
207.178.128,03
115.736.711,55
100,00

100,00
91.441.316,48

17.881.942,53
144.924.866,21
59.037.797,95
0,00

0,00
85.887.068,26

Investimentos
Inversdes Financeiras
Concessao de Empréstimos e Financiamentos (XXIV)

Amortizagao da Divida (XXVII)

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS)
(XXVI) = [XXII - (XXIV + XXV + XXVI + XXVII)]

RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX)
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS)
XXX

115.736.711,55 59.037.797,95
2.818.956,79

0,00

0,00
8.002,20

602.462.769,16
602.462.769,16
1.047.230.142,03
17.730.957,63
112.162.902,48
26.275.834,22
0,00

0,00
85.887.068,26
26.275.834,22
0,00

8.002,20

554.763.193,02
554.763.193,02
971.927.747,54
16.104.519,86
110.158.834,07
24.296.483,66
0,00

0,00
85.862.350,41
24.296.483,66
0,00

8.002,20

29.069.416,60
29.069.416,60
54.646.891,43
1.484.270,96
7.620.717,54
7.620.717,54
0,00

0,00

0,00
7.620.717,54
0,00

0,00

15.817.227,91
15.817.227,91
15.817.227,91
0,00
5.690.964,11
5.690.964,11
0,00

0,00

0,00
5.690.964,11
0,00

0,00

DESPESAS PRIMARIAS ATUALIZADA | DEspesas | Despesas s | PomehR N PROCESSADOS
EMPENHADAS | LIQUIDADAS P = U T PAGGS
DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XVIII) 1.347.857.738,29| 1.161.152.655,30| 1.058.404.529,90 983.102.135,41 54.646.891,43 15.817.227,91 15.800.112,74
Pessoal e Encargos Sociais 571.081.843,69 446.713.026,14 444.767.372,87 417.164.554,52 25.577.474,83 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida (XIX) 13.825.300,00 11.174.387,87 11.174.387,87 11.174.387,87 0,00 0,00 0,00

15.800.112,74
15.800.112,74
15.800.112,74
0,00
5.551.940,14
5.551.940,14
0,00

0,00

0,00
5.551.940,14
0,00

0,00

= ¥ T ¥
XXIX 4 XXX 1.452.588.106,63 | 1.226.906.010,11

1.091.244.936,08

1.012.336.753,26

63.751.879,93

21.508.192,02

21.352.052,88

)| 1.452.588. 106,63| 1.209.016.065,38

= (XX + XXVIII + XXIX)

1.073.505.976,25

996.224.231,20

62.267.608,97

21.508.192,02

21.352.052,88

RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = [XVla - (XXXIla +XXXIlb + XXXlIc)]

135.347.914,57

RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = [XVlla - (XXXIlla +XXXIIIb + XXXIlIc)]

117.506.084,09

META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO

VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia

47.017.800,00

JUROS NOMINAIS

Até o Bimestre/2025

VALOR INCORRIDO

Juros, Encargos e Variagdes Monetéarias Ativos (Exceto RPPS) (XXXVI)

22.964.893,19
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de Referéncia: JANEIRO a OUTUBRO 2025

IJuros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (Exceto RPPS) (XXXVII) I 7.271.697,39|

IRESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIII) = XXXV + (XXXVI - XXXVII) I

133.199.279,89 |

ABAIXO DA LINHA

SALDO

CALCULO DO RESULTADO NOMINAL

Em 31/Dez/2024
(a)

Até o Bimestre

DiVIDA CONSOLIDADA (XXXIX)
DEDUCOES (XL)
Disponibilidade de Caixa
Disponibilidade de Caixa Bruta
(-) Restos a Pagar Processados (XLI)
(-) Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados
Demais Haveres Financeiros
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL)

1.245.918.598,69
93.601.855,97
67.179.350,38
192.143.623,05
68.497.980,12
56.466.292,55
26.422.505,59
1.152.316.742,72

1.221.706.771,75
251.459.359,28
163.372.245,23
230.721.694,44
6.255.243,86
61.094.205,35
88.087.114,05
970.247.412,47

IRESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIII) = (XLIla - XLIIb) I

182.069.330,25 |

META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL

VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia

66.888.000,00

AJUSTE METODOLOGICO

Até o bimestre / 2025

VARIAGAO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLIb - XLla)

RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI)
VARIAGAO CAMBIAL (XLVI)

VARIACAO DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII)
VARIAGAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGAGOES INTEGRANTES DA DC (XLVIII)
OUTROS AJUSTES (XLXIX)

-62.242.736,26
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = [XLIII + (XLIV - XLV - XLVI + XLVII + XLVIII) +/-
X)]

119.826.593,99

IRESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVII) I

104.133.398,19 |

INFORMAGOES ADICIONAIS

PREVISAO ORCAMENTARIA

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES

41.410.538,67

Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS

0,00

Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais

41.410.538,67

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

19.561.000,00

FONTE: Contabilidade do Municipio. Metodologia da LRF e Leiaute do Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF da Secretaria do Tesouro Nacional.

SIMONE I.F.BRUNO
SECRETARIA INTERINA DE FAZENDA

ANGELICA SILVA GASQUE DIZARO
DIRETORA DA UNIDADE CONTABIL
CRC - MG-088626/0-6

FRANCISCO ANTONIO SARDELLI
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO

ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Perfodo de Referéncia: JANEIRO a OUTUBRO 2025

RREO - ANEXO 7 (LRF, art. 53, inciso V) Em Reais
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Tnscritos Tnscritos Saldo Total L =
_ Jsaldo k = (f + g
Em Exercicios | , EM 31 de Pagos (c) [ cancelados ()| S0 % 5+ | Em Exercicios | (Em31de | iiquidados (h) [ Pagos () [ cancelados (i) G+ i)
Anteriores (a) [ 9ezembro de =B Anteriores (f) | dezombro de
2024 (b) 2024 (9)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA- 5.739.422,79| 62.796.846.21| 62.757.004,83 336166  5.775.902,51 177.080,49|  47.202.694,50( 21.508.192,02| 21.352.052,88| 25.798.204,83 31951728  6.095.419,79
ORCAMENTARIOS) (1)
PODER EXECUTIVO 5.739.422,79( 62.545.799,73| 62.505.958,35 336166 577590251 177.080,49| 46.678.873,33 21.004.370,86| 20.938.231,72| 25.798.204,82 319.517,28)  6.095.419,79
PODER LEGISLATIVO 0,00 251.046,48 251.046,48 0,00 0,00 0,00 41382117 41382116 41382116 0,01 0,00 0,00
Camara Municipal 0,00 251.046,48 251.046,48 0,00 0,00 0,00 41382117 413.821,16 413.821,16 0,01 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR (INTRA-
ORCAMENTARIOS) (1 323.202,22 994.875,10 994.875,10 0,00 323.202,22 0,00 17,60) 0,00 0,00 0,00 17,60 323.220,02
TOTAL (M) = (1 + 1) 6.062.625,01| 63.791.721,31( 63.751.879,93] 3.361,66| 6.099.104,73|  177.080,49| 47.292.712,30| 21.508.192,02| 21.352.052,88| 25.798.204,83|  319.535,08| 6.418.639,81

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

Inscritos Tnsc

ritos

Saldo Total L =
(e +k)

_ Isaldo k = (f + g
Em Exercicios DERCD) Pagos () [ cancelados (@) | S319° & = & + | £y exercicios m3lde | iquidados (h) [ Pagos (i) | cancelados (i) S(i+])
dezembro de b) - (c + d) dezembro de
Anteriores (a) 2024 (b) Anteriores (f) 2024 (9)
RESTOS A PAGAR (INTRA-
ORCAMENTARIOS) (1) 323.202,22 994.875,10 994.875,10 0,00 323.202,22 0,00 17,80 0,00 0,00 0,00 17.80 323.220,02
PODER EXECUTIVO 323.202,22 994.875,10 994.875,10 0,00 323.202,22 0,00 17,80 0,00 0,00 0,00 17,80 323.220,02

FONTE: Contabilidade do Municipio. Metodologia da LRF e Leiaute do Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF da Secretaria do Tesouro Nacional.

ANGELICA SILVA GASQUE DIZARO SIMONE I.F.BRUNO
DIRETORA DA UNIDADE CONTABIL SECRETARIA INTERINA DE FAZENDA
CRC - MG-088626/0-6

FRANCISCO ANTONIO SARDELLI

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA
2 RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
%  DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

PREFEITO MUNICIPAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de Referéncia: JANEIRO a OUTUBRO 2025

RREO - ANEXO 8 (Portaria STN n° 274/2016, art. 11, II, b)

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 e 212-A da Constitui¢do Federal)
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ATUALIZADA Até o Bimestre
(a) (b)

1 - RECEITA DE IMPOSTOS 421.678.000,00| 355.391.236,08
1.1 - Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU 139.457.000,00 116.044.564,82
1.2 - Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos — ITBI 43.185.000,00 34.503.608,10
1.3 - Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS 181.438.000,00 157.293.031,06
1.4 - Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 57.598.000,00 47.550.032,10

2 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 532.950.000,00 464.615.660,17|
2.1 - Cota-Parte FPM 147.822.000,00 123.807.723,92

2.1.1 - Parcela referente a CF, art. 159, |, alinea b 134.670.000,00 112.719.541,85
2.1.2 - Parcela referente a CF, art. 159, |, alineas d e e 13.152.000,00 11.088.182,07
2.2 - Cota-Parte ICMS 268.266.000,00| 226.318.505,35
2.3 - Cota-Parte IPI-Exportagao 1.856.000,00 1.637.046,12
2.4 - Cota-Parte ITR 92.000,00 35.430,10|
2.5 - Cota-Parte IPVA 114.914.000,00 112.816.954,68
2.6 - Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00
2.7 - Outras Transferéncias ou Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e 0,00 0,00
Transferéncias Constitucionais

3 - TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 + 2) 954.628.000,00| 820.006.896,25|

4 - TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - equivalente a 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5) + (2.7))* 103.962.000,00 90.704.061,72

5 - VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE 134.697.400,00 114.296.228,44

((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5) + (2.7)) + 25% DE ((1.1) + (1.2) + (1.3) + (1.4) + (2.1.2) + (2.6)

FUNDEB _ _
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB NO EXERCICIO ATUALIZADA Até o Bimestre
_ @ (b)

6 - TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS 108.810.000,00 94.311.227,29

6.1 - FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 108.810.000,00| 94.208.321,85
6.1.1 - Principal 107.562.000,00 92.712.682,12
6.1.2 - Rendimentos de Aplicagdo Financeira 1.248.000,00 1.495.639,73|
6.1.3 - Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00

6.2 - FUNDEB - Complementagéo da Unido - VAAF 0,00 102.905,44
6.2.1 - Principal 0,00] 102.905,44
6.2.2 - Rendimentos de Aplicag&o Financeira 0,00] 0,00
6.2.3 - Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00

6.3 - FUNDEB - Complementagéo da Unido - VAAT 0,00 0,00
6.3.1 - Principal 0,00 0,00
6.3.2 - Rendimentos de Aplicagé@o Financeira 0,00 0,00
6.3.3 - Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00

6.4 - FUNDEB - Complementag&o da Uni&o - VAAR 0,00 0,00
6.4.1 - Principal 0,00] 0,00
6.4.2 - Rendimentos de Aplicag&o Financeira 0,00] 0,00
6.4.3 - Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00

7 - RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 — 4) 3.600.000,00 2.008.620,40.

RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) VALOR

8 - TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 7.071.042,83
8.1 - SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 7.071.042,83
8.2 - SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 0,00

9 - TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAO (6 + 8) 101.382.270,12
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de Referéncia: JANEIRO a OUTUBRO 2025

DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS TINSCRITAS EM RESTOS|
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB (Por Area de Atuagéo)® [ATUALIZADA (c) |EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS A PAGAR NAO
Até o Bimestre (d) Até o Bimestre !ez Até o Bimestre (f) PROCESSADOS
10 - TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 115.881.042,83 94.251.093,00 94.251.093,00 88.050.911,30 0,00
10.1 - PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA 115.853.042,83 94.251.069,29 94.251.069,29 88.050.887,59 0,00
10.1.1 - Educagéo Infantil 67.576.844,09 51.557.108,54 51.557.108,54 47.498.105,03 0,00
10.1.2 - Ensino Fundamental 48.276.198,74 42.693.960,75 42.693.960,75 40.552.782,56 0,00
10.1.3 - Educagéo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1.4 - Educacéo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1.5 - Administragéo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2 - OUTRAS DESPESAS 28.000,00 23,71 23,71 23,71 0,00
10.2.1 - Educagéo Infantil 19.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00!
10.2.2 - Ensino Fundamental 9.000,00 23,71 23,71 23,71 0,00
10.2.3 - Educagéo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.4 - Educacéo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.5 - Administragao Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.6 - Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.7 - Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INDICADORES DO FUNDEB
[INSCRITAS EM RESTOSl
DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS|A PAGAR NAO
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS A PAGAR NAO PROCESSADOS (SEM
RECEBIDAS NO EXERCICIO Até o Bimestre (d) |Até o Bimestre (e) Até o Bimestre (f) |PROCESSADOS (g) DISPONIBILIDADE DE
CAIXA)" (h)
11 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS 87.180.050,17 87.180.050,17 80.979.868,47 0,00 0,00
DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO
11.1 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - 87.180.050,17 87.180.050,17 80.979.868,47 0,00 0,00
Impostos e Transferéncias de Impostos
11.2 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementagao da Unido - VAAF
11.3 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementagao da Unido - VAAT
11.4 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementagéo da Unido - VAAR
12 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM 87.180.026,46 87.180.026,46 80.979.844,76 0,00 0,00
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA
13 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMPLEMENTAGAO DA UNIAO - VAAT APLICADAS NA
EDUCAGAO INFANTIL
14 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMPLEMENTAGAO DA UNIAO - VAAT APLICADAS EM
DESPESA DE CAPITAL
[INDICADORES - Art. 212-A, inciso Xl e § 3° - Constituigao Federal? VALOR EXIGIDO (j) VALOR APLICADO |[VALOR CONSIDERADO |% APLICADO" (m)
(k) [APOS DEDUGOES (1)
15 - MINIMO DE 70% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DOS 66.017.859,10 87.180.050,17 87.180.050,17 92,44
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA
16 - PERCENTUAL DE 50% DA COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO FUNDEB - 0,00 0,00 0,00 0,00
VAAT NA EDUCAGAO INFANTIL
17 - MINIMO DE 15% DA COMPLEMENTAGAO DA UNIAO AO FUNDEB - 0,00 0,00 0,00 0,00
VAAT EM DESPESAS DE CAPITAL
[INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n° 14.113, de 2020 - VALOR PERMITIDOJVALOR NAO VALOR NAO VALOR NAO APLICADO |% NAO APLICADO (r)
(Maximo de 10% de Sup it)® (n) APLICADO (o) APLICADO EXCEDENTE AO
APOS AJUSTE (p) |MAXIMO PERMITIDO (q)
18 - TOTAL DA RECEITA RECEBIDA E 9.431.122,73 7.131.177,12 7.131.177,12 0,00 7,56
NAO APLICADA NO EXERCICIO
[INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n° 14.113, de VALOR DE VALOR NAO VALOR DE VALOR APLICADO |VALOR TOTAL DE VALOR DE SUPERAVIT
2020 - (Aplicagao do Superavit de Exercicio SUPERAVIT APLICADO NO SUPERAVIT APOS O PRIMEIRO |SUPERAVIT NAO PERMITIDO NO EXERC.
Anterior)® PERMITIDO NO |EXERCICIO APLICADO ATE O QUADRIMESTRE (v)|APLICADO ATE O [ANTERIOR NAO
EXERCICIO IANTERIOR (t) PRIMEIRO FINAL DO APLICADO ATE O
ANTERIOR (s) QUADRIMESTRE EXERCICIO (w) PRIMEIRO QUADRIM.
(u) DO EXERC. ATUAL
(x)
19 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM 10.887.387,08 7.071.042,83 7.071.042,83 0,00 0,00 0,00
SUPERAVIT DO FUNDEB
19.1 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - 10.887.387,08 7.071.042,83 7.071.042,83 0,00 0,00
Impostos e Transferéncias de Impostos
19.2 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementacdo da Unido (VAAF + VAAT + VAAR)
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de Referéncia: JANEIRO a OUTUBRO 2025

DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)

DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS

RECEITAS DE IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS A PAGAR NAO

(Por Area de Atuagio) uc) Até o Bimestre (d) |Até o Bimestre (e) Até o Bimestre (f) |PROCESSADOS !g!

20 - TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE 136.180.800,00 116.734.628,50 103.239.914,63 99.528.326,80 13.494.713,87

CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS
20.1 - Educagéo Infantil 83.021.450,00 73.266.121,26 64.427.180,52 62.166.145,80 8.838.940,74
20.2 - Ensino Fundamental 50.659.250,00 41.321.168,73 37.032.449,86 35.758.303,08 4.288.718,87
20.3 - Educagao de Jovens e Adultos 130.000,00 128.840,30 106.817,05 96.232,66 22.023,25
20.4 - Educagé&o Especial 2.370.100,00 2.018.498,21 1.673.467,20 1.507.645,26 345.031,01
20.5 - Administragao Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.6 - Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.7 - Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO —

MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE

IMPOSTOS E COM RECURSOS DO FUNDEB

DESPESAS COM A(;3Es TiPICAS DE MDE -
RECEITAS DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB
(Por Area de Atuagéo)

DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS [INSCRITAS EM RESTOS
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS /A PAGAR NAO
(c) Até o Bimestre (d) |Até o Bimestre (e) Até o Bimestre (f) |PROCESSADOS

21 - TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE 252.061.842,83 210.985.721,50 197.491.007,63 187.579.238,10 13.494.713,87
CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS E FUNDEB
21.1 - EDUCAGAO INFANTIL 150.617.294,09 126.841.728,01 117.657.756,26 111.171.896,09 9.183.971,75
21.1.1 - Creche 81.329.951,69 68.927.830,86 62.938.575,00 60.291.816,60 5.989.255,86
21.1.2 - Pré-escola 69.287.342,40 57.913.897,15 54.719.181,26 50.880.079,49 3.194.715,89
21.2 - ENSINO FUNDAMENTAL 101.444.548,74 84.143.993,49 79.833.251,37 76.407.342,01 4.310.742,12
APURAGAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR
22 - TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L20(d ou e) 103.239.914,63
23 - TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4) 90.704.061,72
24 - (-) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = L18(q) 0,00
25 - (-) SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO ATE O PRIMEIRO QUADRIMESTRE 0,00
DO EXERCICIO ATUAL = L19(x)
26 - (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE 0,00
RECURSOS DE IMPOSTOS*
27 - (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE 2.380,25
RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (L30.1 (af) + L30.2(af))
28 - TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23 - 24 + 25 - 26 - 27) 193.941.596,10
(APURAGAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONALZ e © VALOR EXIGIDO (z) VALOR % APLICADO (ab)
APLICADO (aa)
29 - APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 205.001.724,06 193.941.596,10 23,65
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES SALDO INICIAL  |RP LIQUIDADOS |RP PAGOS (ae) RP CANCELADOS |SALDO FINAL (ag) =
DE DESPESAS CONSIDERADAS PARA CUMPRIMENTO DO LIMITE® (ac) (ad) (af) (ac)-(ae)-(af)
30 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 15.055.063,96 1.464.348,47 11.200.773,85 2.380,25 3.851.909,86
30.1 - Executadas com Recursos de Impostos e 12.263.569,96 1.464.348,47 8.409.279,85 2.380,25 3.851.909,86
Transferéncias de Impostos
30.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 2.791.494,00 0,00 2.791.494,00 0,00 0,00
30.3 - Executadas com Recursos do FUNDEB - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementagéo da Unido (VAAT + VAAF + VAAR)
OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
[PREVISAO [RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO ATUALIZADA Até o Bimestre
(@ (b)
31 - TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 28.997.000,00 17.946.013,96
31.1 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICAGAO FINANCEIRA) 16.718.000,00 8.832.441,51
31.1.1 - Salario-Educagéo 7.284.000,00 6.237.812,58
31.1.2- PDDE 11.000,00 6.287,19
31.1.3- PNAE 3.524.000,00 2.523.996,20
31.1.4 - PNATE 62.000,00 64.117,65
31.1.5 - Outras Transferéncias do FNDE 5.837.000,00 227,89
31.2 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 12.279.000,00 9.113.572,45
31.3 - RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAGAO 0,00 0,00
31.4 - RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCAGAO 0,00 0,00
31.5 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de Referéncia: JANEIRO a OUTUBRO 2025

DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)

DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS [INSCRITAS EM RESTOS

RECEITAS DE IMPOSTOS - EXCETO FUNDEB ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS A PAGAR NAO

(Por Area de Atuagio) (c) Até o Bimestre (d) |Até o Bimestre (e) Até o Bimestre (f) |PROCESSADOS (g)

20 - TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE 136.180.800,00 116.734.628,50 103.239.914,63 99.528.326,80 13.494.713,87

CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS
20.1 - Educagéo Infantil 83.021.450,00 73.266.121,26 64.427.180,52 62.166.145,80 8.838.940,74
20.2 - Ensino Fundamental 50.659.250,00 41.321.168,73 37.032.449,86 35.758.303,08 4.288.718,87
20.3 - Educagéo de Jovens e Adultos 130.000,00! 128.840,30 106.817,05 96.232,66 22.023,25
20.4 - Educag@o Especial 2.370.100,00 2.018.498,21 1.673.467,20 1.507.645,26 345.031,01
20.5 - Administragé@o Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.6 - Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.7 - Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS COM MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO —

MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE

IMPOSTOS E COM RECURSOS DO FUNDEB

DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS [INSCRITAS EM RESTOS
RECEITAS DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS /A PAGAR NAO
(Por Area de Atuagéo) (c) Até o Bimestre (d) |Até o Bimestre (e) Até o Bimestre (f) |PROCESSADOS (g)

21 - TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE 252.061.842,83 210.985.721,50 197.491.007,63 187.579.238,10 13.494.713,87
CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS E FUNDEB
21.1 - EDUCAGAO INFANTIL 150.617.294,09 126.841.728,01 117.657.756,26 111.171.896,09 9.183.971,75
21.1.1 - Creche 81.329.951,69 68.927.830,86 62.938.575,00 60.291.816,60 5.989.255,86
21.1.2 - Pré-escola 69.287.342,40 57.913.897,15 54.719.181,26 50.880.079,49 3.194.715,89
21.2 - ENSINO FUNDAMENTAL 101.444.548,74 84.143.993,49 79.833.251,37 76.407.342,01 4.310.742,12
IAPURAGAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR
22 - TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L20(d ou €) 103.239.914,63
23 - TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4) 90.704.061,72
24 - (-) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = L18(q) 0,00
25 - (-) SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO ATE O PRIMEIRO QUADRIMESTRE 0,00
DO EXERCICIO ATUAL = L19(x)
26 - (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE 0,00
RECURSOS DE IMPOSTOS*
27 - (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE 2.380,25
RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (L30.1 (af) + L30.2(af))
28 - TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23 - 24 + 25 - 26 - 27) 193.941.596,10
APURAGAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONALZ e © VALOR EXIGIDO (z) VALOR % APLICADO (ab)
APLICADO (aa)
29 - APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 205.001.724,06 193.941.596,10 23,65
[RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES SALDO INICIAL _|RP LIQUIDADOS _ |RP PAGOS (ae) [RP CANCELADOS [SALDO FINAL (ag) =
DE DESPESAS CONSIDERADAS PARA CUMPRIMENTO DO LIMITE® (ac) (ad) (af) (ac)-(ae)-(af)
30 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 15.055.063,96 1.464.348,47 11.200.773,85 2.380,25 3.851.909,86
30.1 - Executadas com Recursos de Impostos e 12.263.569,96 1.464.348,47 8.409.279,85 2.380,25 3.851.909,86
Transferéncias de Impostos
30.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 2.791.494,00 0,00 2.791.494,00 0,00 0,00
30.3 - Executadas com Recursos do FUNDEB - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementagdo da Unido (VAAT + VAAF + VAAR)
OUTRAS INFORMAGOES PARA CONTROLE
PREVISAO [RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO ATUALIZADA Até o Bimestre
(C)] (b)
31 - TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 28.997.000,00 17.946.013,96
31.1 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICAGAO FINANCEIRA) 16.718.000,00 8.832.441,51
31.1.1 - Salario-Educagéo 7.284.000,00 6.237.812,58
31.1.2- PDDE 11.000,00 6.287,19
31.1.3- PNAE 3.524.000,00 2.523.996,20
31.1.4 - PNATE 62.000,00 64.117,65
31.1.5 - Outras Transferéncias do FNDE 5.837.000,00 227,89
31.2 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 12.279.000,00 9.113.572,45
31.3 - RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCAGAO 0,00 0,00
31.4 - RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCAGAO 0,00 0,00
31.5 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de Referéncia: JANEIRO a OUTUBRO 2025

OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS
(Por Area de Atuagao)® ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS A PAGAR NAO
(c) Até o Bimestre (d) |Até o (e) JAté o Bimestre (f) |PROCESSADOS (g)

32 - TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO 46.576.692,77 32.491.377,87 26.388.937,69 23.695.578,79 6.102.440,18
32.1 - EDUCAGAO INFANTIL 10.755.500,15 596.152,67 584.823,40 579.009,40 11.329,27
32.2 - ENSINO FUNDAMENTAL 13.354.833,21 11.368.267,40 9.073.568,50 7.687.581,31 2.294.698,90
32.3 - ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
32.4 - ENSINO SUPERIOR 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
32.5 - ENSINO PROFISSIONAL 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
32.6 - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.7 - EDUCAGAO ESPECIAL 0,00 2.000,00 109,22 109,22 1.890,78
32.8 - OUTRAS 22.466.359,41 20.524.957,80 16.730.436,57 15.428.878,86 3.794.521,23

DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS [INSCRITAS EM RESTOS

TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS A PAGAR NAO

(c) Até o Bimestre (d) |Até o (e) |Aatéo PROCESSADOS

33 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO (10 + 20 + 32) 298.638.535,60' 243.477.099,37 223.879.945,32 211.274.816,89 19.597.154,05

33.1 - Despesas Correntes 283.952.015,73 242.769.633,45 223.370.639,75) 210.842.573,64 19.398.993,70
33.1.1 - Pessoal Ativo 166.805.192,83 132.677.131,86 132.677.131,86 124.666.704,06 0,00
33.1.2 - Pessoal Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00! 0,00
33.1.3 - Transferéncias as instituicdes comunitérias, 13.693.515,52 13.311.906,75 11.600.267,87 11.600.267,87 1.711.638,88

confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos
33.1.4 - Outras Despesas Correntes 103.453.307,38 96.780.594,84 79.093.240,02 74.575.601,71 17.687.354,82

33.2 - Despesas de Capital 14.686.519,87 707.465,92 509.305,57 432.243,25 198.160,35
33.2.1 - Transferéncias as instituicbes comunitarias, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos
33.2.2 - Outras Despesas de Capital 14.686.519,87 707.465,92 509.305,57 432.243,25 198.160,35

CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIACAO BANCARIA

FUNDEB (ah)

SALARIO EDUCACAO (ai)

34 - DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
35 - (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orgamentario)

37 - (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE

39 - (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS)
40 - (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancério)

36 - (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentario e restos a pagar)

38 - (+) AJUSTES POSITIVOS (RETENGOES E OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS)

11.692.276,32
94.311.227,29
90.842.405,30
15.161.098,31
163.327,44
0,00

15.324.425,75

4.530.214,60,
6.237.812,58
8.214.967,64
2.553.059,54
0,00
2.383.354,55
169.704,99

FONTE: Contabilidade do Municipio. Metodologia da LRF e Leiaute do Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF da Secretaria do Tesouro Nacional.

Nota Explicativa:

1 - Os valores informados devem corresponder ao efetivamente transferido. Os percentuais correspondem ao disposto na legislag&o.

2 - Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.

3 - Art. 25, § 3°, Lei 14.113/2020: “Até 10% (dez por cento) dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos @ complementagéo da Unido, nos termos do § 2° do art. 16
desta Lei, poder@o ser utilizados no primeiro quadrimestre do exercicio imediatamente subsequente, mediante abertura de crédito adicional."
4 - Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira deveréo ser informados somente no RREO do ultimo bimestre do exercicio.
5 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da

despesa empenhada.

6 - As linhas representam areas de atuagdo e néo correspondem exatamente as subfungdes da Fungdo Educagéo. As despesas classificadas nas demais subfungdes tipicas e nas

subfungdes atipicas deverao ser rateadas para essas areas de atuagéo.

7 - Valor inscrito em RPNP sem disponibilidade de caixa, que ndo deve ser considerado na apuragao dos indicadores e limites.
8 - Controle da execug&o de restos a pagar considerados no cumprimento do limite minimo dos exercicios anteriores.

9 - Nesta coluna ndo devem se informados valores inferiores a 0 (zero).

10 - Essa coluna néo deve conter percentual superior a 100%. Caso isso ocorra, em razao de valores informados na coluna (i), os percentuais devem ser ajustados para 100%.

ANGELICA SILVA GASQUE DIZARO
DIRETORA DA UNIDADE CONTABIL
CRC - MG-088626/0-6

SIMONE INACIO DE FRANGA BRUNO
SECRETARIA DE FAZENDA

FRANCISCO ANTONIO SARDELLI
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL (REGRA DE OURO)
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de Referéncia: JANEIRO a OUTUBRO 2025

RREO - ANEXO 9 (LRF, art.53, § 19, inciso I) Em Reais
PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO NAO REALIZADO
RECEITAS
(a) (c) = (a-b)
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO (1) 11.356,99 1.195.806,12 -1.184.449,13
DOTAGAO ATUALIZADA DESPESAS EMPENHADAS SALDO NAO EXECUTADO
DESPESAS
(d) (e) (f)=(d - e)

DESPESAS DE CAPITAL 207.178.128,03 144.932.868,41 62.245.259,62
Investimentos 115.736.711,55 59.045.800,15 56.690.911,40
Inversdes Financeiras 100,00 0,00 100,00
Amortizacéo da Divida 91.441.316,48 85.887.068,26 5.554.248,22

DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (I1) 207.178.128,03 144.932.868,41 62.245.259,62

RESULTADO PARA APURAGAO DA REGRA DE OURO (lII) = (Il - 1) 207.166.771,04 143.737.062,29 63.429.708,75

FONTE: Contabilidade do Municipio. Metodologia da LRF e Leiaute do Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF da Secretaria do Tesouro Nacional.

ANGELICA SILVA GASQUE DIZARO
DIRETORA DA UNIDADE CONTABIL
CRC - MG-088626/0-6

SIMONE I.F.BRUNO

SECRETARIA INTERINA DE FAZENDA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENAGCAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de Referéncia: JANEIRO a OUTUBRO 2025

FRANCISCO ANTONIO SARDELLI
PREFEITO MUNICIPAL

RREO - ANEXO 11 (LRF, art. 53, § 12, inciso Iil ) Em Reais
PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS (a) (b) (c) = (a-b)

RECEITAS DE ALIENACAO DE ATIVOS (1) 45.391.000,00 757.730,72 44.633.269,28
Receita de Alienacéo de Bens Moveis 390.000,00 678.850,00 -288.850,00
Receita de Alienacéo de Bens Iméveis 45.000.000,00 0,00 45.000.000,00
Receita de Rendimentos de Aplicacdes Financeiras 1.000,00 78.880,72 -77.880,72

2024 2025
SALDO FINANCEIRO A APLICAR I (i) = (Ib - (IF + 1ig))
VALOR (lll) 0,00 757.730,72 757.730,72
FONTE: C do Municipio. ia da LRF e Leiaute do Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF da Secretaria do Tesouro Nacional.

ANGELICA SILVA GASQUE DIZARO
DIRETORA DA UNIDADE CONTABIL
CRC - MG-088626/0-6

SIMONE I.F.BRUNO
SECRETARIA INTERINA DE FAZENDA

FRANCISCO ANTONIO SARDELLI
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA.
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVIGCOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de Referéncia: JANEIRO a OUTUBRO 2025

RREO - ANEXO XII (LC n°® 141/2012 art.35) R$1,00
~ ~ PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS| PREVISAO INICIAL ATUALIZADA =
(a) Até o Bimestre [% (b/a) x 100
RECEITAS DE IMPOSTOS (1) 421.678.000,00 421.678.000,00 355.391.236,08 84,28
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 139.457.000,00 139.457.000,00 116.044.564,82 83,21
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI 43.185.000,00 43.185.000,00 34.503.608,10 79,89
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 181.438.000,00 181.438.000,00 157.293.031,06 86,69
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF 57.598.000,00 57.598.000,00 47.550.032,10 82,55
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (I1) 415.836.000,00 415.836.000,00 453.527.478,10 109,06
Cota-Parte FPM 107.736.000,00 107.736.000,00 112.719.541,85 104,62
Cota-Parte ITR 73.000,00 73.000,00 35.430,10 48,53
Cota-Parte IPVA 91.931.000,00 91.931.000,00 112.816.954,68 122,71
Cota-Parte ICMS 214.612.000,00 214.612.000,00 226.318.505,35 105,45
Cota-Parte IPI-Exportacéo 1.484.000,00 1.484.000,00 1.637.046,12 110,31
Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (1ll) = (1) + (I1) 837.514.000,00 837.514.000,00 808.918.714,18 96,58
" DESPESAS DESPESAS Inscritas em
c = A DESPESAS PAGAS
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE | DOTACAO A'?l?:ﬁ(z;:g Al_EMPENHADAS LIQUIDADAS Restos a
(ASPS) - POR SUBFUNCAO E CATEGORIA ECONOMICA INICIAL Até o % (d/c Até o % (e/c Até o [% (f/c)| Pagar nao
(c) i i ] P d
Bimestre |x 100| bimestre |x 100 re | x 100 |Proc
ATENCAO BASICA (IV) 42.839.100,00| 56.364.793,72| 55.178.419,33 97,89| 51.147.669,21 90,74| 47.141.113,23 83,63 4.030.750,12
Despesas Correntes 42.533.800,00| 55.550.247,02| 54.384.246,99 97,90| 50.874.511,15 91,58| 46.894.429,17 84,41 3.509.735,84
Despesas de Capital 305.300,00 814.546,70 794.172,34 97,49 273.158,06 33,53 246.684,06 30,28 521.014,28
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 166.356.600,00| 166.167.042,07| 160.099.514,18 96,34 | 155.189.849,80 93,39| 141.351.947,47 85,06 4.909.664,38
Despesas Correntes 166.051.000,00| 166.054.653,67 | 160.095.614,18 96,41 | 155.185.949,80 93,45| 141.348.047,47 85,12 4.909.664,38
Despesas de Capital 305.600,00 112.388,40 3.900,00 3,47 3.900,00 3,47 3.900,00 3,47 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 500.100,00 710.100,00 597.709,95 84,17 418.909,37 58,99 319.728,68| 45,02 178.800,58
Despesas Correntes 500.100,00 710.100,00 597.709,95 84,17 418.909,37 58,99 319.728,68| 45,02 178.800,58
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (VIl) 5.601.300,00 5.473.019,59 5.262.061,70 96,14 5.246.424,74] 95,85 4.938.212,94 90,22 15.636,96
Despesas Correntes 5.600.700,00 5.472.419,59 5.262.061,70 96,15 5.246.424,74| 95,87 4.938.212,94 90,23 15.636,96
Despesas de Capital 600,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRICAO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (X) 42.985.600,00| 40.321.094,67| 35.679.509,20 88,48| 33.099.262,98 82,08| 30.680.076,28 76,08 2.580.246,22
Despesas Correntes 42.935.500,00| 40.312.064,67| 35.670.579,20 88,48| 33.090.332,98 82,08| 30.671.146,28 76,08 2.580.246,22
Despesas de Capital 50.100,00 9.030,00 8.930,00 98,89 8.930,00 98,89 8.930,00 98,89 0,00
TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VIl + VIIl + IX + X) 258.282.700,00| 269.036.050,05| 256.817.214,36 95,45| 245.102.116,10 91,10| 224.431.078,60 83,42| 11.715.098,26
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MiNIMO PARA APLICACAO EM DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
ASPS (e) f
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 256.817.214,36 245.102.116,10 224.431.078,60
(-) Restos a Pagar Nao Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade 0,00 0,00 0,00
Financeira (XII1) ' ! '
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados & Parcela do Percentual Minimo que nao foi 0,00 0,00 0,00
Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) ! ' "
EX)VL; P Custeadas com Disponibili de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados 0,00 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIIl - XIV - XV) 256.817.214,36 245.102.116,10 224.431.078,60
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill) x 15% (LC 141/2012) 121.337.807,13
Diferenga entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII) 135.479.407,23 123.764.308,97 103.093.271,47
Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIII) 0,00 0,00 0,00
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO! 31,75 30,30 27.74
EM ASPS (XV1/11)*100 (minimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgénica Municipal) . . .
LIMITE NAO CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MiNIMO NAO —
CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO DOS Saldo Inicial (no EEpeEss c“f::fae‘:::c':: Exerciciolde saldo Final(ndo
RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 exercicio atual) e ——— plicad
; Liquid Pagas ) = (h - (iouj)
(i) (1)) (k)
Diferenca de limite ndo cumprido em 2025 (saldo final = XIXd) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2024 (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do
exercicio anterior) ) B ) ) ) ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenga d_e limite ndo ggmprldo_ em Exercicios Anteriores (saldo inicial igual ao saldo final do 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
demonstrativo do exercicio anterior)
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGAMENTARIA.

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de Referéncia: JANEIRO a OUTUBRO 2025

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVIGCOS PUBLICOS DE SAUDE

EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR

IRPNP Inscritos] Valor inscrito Diferenca
) Valor Minimo |Valor aplicado|Valor aplicado| Total inscrito |Indevidament em RP Total de RP | Total de RP a Total de RP | entre o valor
EXERCICIO DO |para aplicacao] em ASPS no |além do limite] em RP no |e no Exercicio| considerado ey e icancelados ou| aplicado além
EMPENHO em ASPS exercicio minimo exercicio sem no Limite P (g) p (g) prescritos do limite e o

(m) (n) (o) =(n-m) (p) Disponibilidad| (r) = (p - (o + (u) total de RP

e Financeira q)) cancelados
Empenhos de 2025 | 121.337.807,13| 256.809.760,40| 135.471.953,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 135.471.953,27
Empenhos de 2024 | 131.994.276,60| 244.894.807,69| 112.900.531,09 11.961.216,44 0,00 0,00 11.892.911,37 54.904,65 13.400,42| 112.887.130,67
Empenhos de 2023 | 120.400.131,57| 246.608.831,58| 126.208.700,01 16.951.955,16 0,00 0,00 16.551.593,59 25.099,45 375.262,12|  125.833.437,89
Empenhos de 2022 | 111.306.154,55| 209.039.499,90 97.733.345,35 28.324.081,30 0,00 0,00 26.819.944,51 7.886,89 1.496.249,90 96.237.095,45
Empenhos de 2021 97.450.384,50| 179.202.219,87 81.751.835,37 19.101.626,91 0,00 0,00 19.011.779,36 13.906,54 75.941,01 81.675.894,36
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCiCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) 0,00

OTA OS A PAGAR CAN ADOS OU PR RITOS NO EXER O ATUAL QUE A ARA PRIMENTO DO X Artigo 2dalLC

[141/2012) 0,00

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS =
CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA[ o\ . P LI L ST A0S saldo Final(nao
CONFORME ARTIGO 245§ 12 e 22 DA LC 141/2012 2 ‘(’w;""a — — L Pagas plicad
b aa) = (w - (x ou
(x) (y) (2) (aa) = (w - ( y))
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2025 a serem compensados (XXIV) (saldo micial =
XXy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a serem compensados (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO i RREVISEO RS LA 01
A i PREVISAO INICIAL ATUALIZADA = -
CALCULO DO MiNIMO (a) Até o Bimestre |, /) » 100
o

b)

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 80.287.100,00

77.673.100,00

86.918.375,03

Proveniente da Unido 82.875.210,52

Proveniente dos Estados 2.614.000,00 4.043.164,51
Proveniente de outros Municipios 0,00 0,00
RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS (XXX) 0,00 0,00

TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI) = (XXVIII + XXIX + XXX) 80.287.100,00 86.918.375,03

63.476.724,49
60.624.901,68
2.851.822,81
0,00

0,00
15.914,53
63.492.639,02

73,03
73,15
70,53
0,00
0,00
0,00
73,04

DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO

DESPESAS DESPESAS Inscritas em
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E CATEGORIA | DoTACA0 [,DOTACHO | EMPENHADAS LiQuIDADAs | DESPESAS PAGAS e
ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO INICIAL (<) _Até o % (d/c _Até o % (e/c _Até o % (f/c) Proc d
Bimestre |x 100| bimestre |x100| bimestre |x 100 (q)
ATENGAO BASICA (XXXII) 25.364.000,00| 28.437.666,73| 19.367.077,68| 68,10[ 11.020.238,15] 38,75 10.241.329,00] 3601 8.346.839,53
Despesas Correntes 18.215.048,00 20.763.902,15 12.953.604,70 62,38 8.983.637,71 43,26 8.250.583,26 39,73 3.969.966,99
Despesas de Capital 7.148.952,00| 7.673.764,58| 6.413.472,98| 8357| 2.036.60044| 26,53| 1.990.745.83| 2504| 4.376.872,54
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIIl) 55.849.800,00| 60.033.475,15| 50.891.753,90| 84,77| 37.006.613,23| 61,64| 34.026.641,15| 56,67| 13.885.140,67
Despesas Correntes 53.199.600,00| 56.921.42515| 50.458.063,96| 8864 36.885.710,75| 64,80| 33.907.577,20| s9,56| 13.572.344,21
Despesas de Capital 2.650.200,00|  3.112.050,00 433.689,94| 13,93 120.803,48| 3,88 110.063,86| 3,82 312.796,46
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 2.065.100,00 3.392.464,46 2.384.026,92 70,27 2.206.755,46 65,04 2.083.759,89 61,42 177.271,46
Despesas Correntes 2.025.00000| 3.318.74501| 2.378.446,42| 7166| 2.201.17496| 6632| 2.078.179,30| 62,61 177.271,46
Despesas de Capital 40.100,00 73.718,55 558050 7,57 5.580,50| 7,57 5.580,50| 7,57 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 261.800,00 288.200,00 258.000,00 89,52 243.000,00| 84,31 243.000,00| 84,31 15.000,00
Despesas Correntes 261.600,00 288.000,00 258.000,00| 89,58 243.000,00| 84,37 243.000,00| 84,37 15.000,00
Despesas de Capital 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00| 000 000| 000 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 4.331.700,00 5.506.995,89 4.221.683,51 76,66 3.908.418,27 70,97 3.649.717,90 66,27 313.265,24
Despesas Correntes 4.231.600,00| 5.407.895,80| 4.156.050,34| 76,85| 3.904.231,73| 72.19| 3.648562,90| 67.46 251.818,61
Despesas de Capital 100.100,00 99.100,00 65.633,17| 66,22 418654| 422 1155,00| 116 61.446,63
ALlMENTACAO E NUTRlCAO (XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (XXXVII) 537.600,00 558.100,00 469.158,14 84,06 459.742,49 82,37 427.354,25 76,57 9.415,65
Despesas Correntes 522.500,00 558.000,00 460.158,14| 84,07 450.742,49| 82,39 427.354,25| 76,58 9.415,65
Despesas de Capital 15.100,00 100,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0.00| 0,00 0,00
(Tf;ﬁ"-fﬁi)'iﬁsfisfzyioxgg\"/"i“;ﬁ%‘i"‘gxi’fhffL;’XS\?”'I‘;"N'MO (XXX1X) = | 85.410.000,00| 98.216.902,23| 77.591.700,15| 79,00| 54.844.767,60| 55.84| 50.671.802,28| 51,50| 22.746.932,55
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA.
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de Referéncia: JANEIRO a OUTUBRO 2025

) sl B DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS |'Mscritas em
D e e e e | errcte | atiSbig || R =

ENTES INICIAL (c) _Até o % (d/c _Até o % (e/c _Até o % (f/c) Pr 9 o

Bimestre |x 100| bimestre |x100| bimestre |x 100 (q)

ATENGAO BASICA (XL) = (IV + XXXIl) 68.203.100,00| 84.802.460,45| 74.545.497,01| 87,90| 62.167.907,36] 73.30| 57.382.442,32 67.66| 12:377.589,65
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIl) 222.206.400,00 | 226.200.517,22| 210.991.268,08| 93,27| 192.196.463,03| 84,96| 175.378.588.62| 77,53| 18.794.805,05
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + XXXIV) 2565.200,00| 4.102.56446| 2.981.736,87| 72.67| 2.625.664,83| 64,00 2.403.48857| s858|  356.072,04
VIGILANCIA SANITARIA (XLIII) = (VII + XXXV) 5.863.10000| 5.761.219,50| 5520061,70| 9581| 5480.42474| o528| 5.181.212,04| 89,93 30.636,96
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIIl + XXXVI) 4331.700,00| 5506.99580| 422168351 76.66| 390841827 7097| 3640.717,90| 66,27 313.265,24
ALIMENTAGAO E NUTRICAO (XLV) = (XIX + XXXVII) 0,00 0,00 000| 000 000| 000 000| 000 0,00
OUTRAS SUBFUNCGES (XLVI) = (X + XXXVIII) 43.523.200,00| 40.879.194,67| 36.148.667,34| 88.42| 33.550.005.47| 82,00| 31.107.43053| 76,00| 2.589.661,87
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (XI + XXXIX) 346.692.700,00 | 367.252.952,28| 334.408.914,51| 91,05| 209.046.883,70| 8167 275.102.880,88| 74,.90| 34.462.030,81
() Despesas executadas com recursos provenientes das transferéncias de 87.872.400,00| 96.244.069,42| 75.798.451,00| 78,75| 53.600.474,58| 55.69| 49.597.041,52| 51,53| 22.197.976,51
TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM RECURSOS PROPRIOS (XLVIII) 258.820.300,00 | 271.008.882,86 | 258.610.463,42| 9542| 246.346.400,12| 90,89| 225.505.839,36| 83,20| 12.264.054,30

Nota Explicativa:

1. Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da
despesa empenhada.

2. Até o exercicio de 2018, o controle da execugao dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019,
o controle da execucg&o dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).

3. Essas despesas sao consideradas executadas pelo ente transferidor.

FONTE: Contabilidade do Municipio. Metodologia da LRF e Leiaute do Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF da Secretaria do Tesouro Nacional.

ANGELICA SILVA GASQUE DIZARO SIMONE I.F.BRUNO FRANCISCO ANTONIO SARDELLI
DIRETORA DA UNIDADE CONTABIL SECRETARIA INTERINA DE FAZENDA PREFEITO MUNICIPAL
CRC - MG-088626/0-6
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RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48)

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de Referéncia: OUTUBRO 2025

Em Reais

BALANCO ORGCAMENTARIO

Até o Bimestre

RECEITAS
Previsao Inicial
Previsdo Atualizada
Receitas Realizadas
Déficit Orgamentério
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais)
DESPESAS
Dotacéo Inicial
Dotagdo Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Despesas Pagas

Superdvit Orgamentario

1.471.369.300,00
1.535.572.766,46
1.264.559.449,26
0,00
41.410.538,67

1.451.718.300,00
1.557.854.823,11
1.323.967.466,24
1.188.306.392,21
1.109.373.491,54

76.253.057,05

DESPESAS POR FUNGCAO/SUBFUNGAO

Até o Bimestre

Despesas Empenhadas

Despesas Liquidadas

1.323.967.466,24
1.188.306.392,21

RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL

Até o Bimestre

Receita Corrente Liquida

1.431.179.227,31

Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites de Endividamento

1.427.199.227,31

Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites da Despesa com Pessoal

1.427.199.227,31

RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

Até o Bimestre

Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO
Receitas Previdenciérias Realizadas
Despesas Previdenciarias Empenhadas
Despesas Previdencidrias Liquidadas
Despesas Previdenciarias Pagas
Resultado Previdenciario
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO FINANCEIRO
Receitas Previdenciérias Realizadas
Despesas Previdenciarias Empenhadas
Despesas Previdencidrias Liquidadas
Despesas Previdencidrias Pagas

Resultado Previdenciario

35.007.695,88
8.036.875,39
8.034.341,54
7.319.285,40
26.973.354,34

433.989,00
8.261.284,76
8.247.196,83
7.435.860,53

-7.813.207,83

Meta Fixada no Anexo

Resultado Apurado Até|

% em Relagao a Meta

RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL de Metas Flscais da glEelneste
@) (b) &
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha 47.017.800,00 117.506.084,09 249,92 %
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 66.888.000,00 182.069.330,25 27220 %

RESTOS A PAGAR A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO

Inscricao

Cancelamento
Até o Bimestre

Pagamento
Até o Bimestre

Saldo a Pagar

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
Poder Executivo
Poder Legislativo
Poder Judiciario
Ministério Plblico
Defensoria Piblica
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Poder Executivo
Poder Legislativo
Poder Judiciario
Ministério Piblico
Defensoria Piblica
TOTAL

69.854.346,32
69.603.299,84
251.046,48
0,00

0,00

0,00
47.469.792,79
47.055.971,62
413.821,17
0,00

0,00

0,00

117.324.139,11

3.361,66
3.361,66

0,00

0,00

0,00

0,00
25.798.204,83
25.798.204,82
0,01

0,00

0,00

0,00
25.801.566,49

63.751.879,93
63.500.833,45
251.046,48
0,00

0,00

0,00
21.352.052,88
20.938.231,72
413.821,16
0,00

0,00

0,00
85.103.932,81

6.099.104,73
6.099.104,73
0,00

0,00

0,00

0,00
319.535,08
319.535,08
0,00

0,00

0,00

0,00
6.418.639,81

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Valor Apurado
Até o Bimestre

Limites Constit

ucionais Anuais

% Minimo a Aplicar no

% Aplicado Até o

Despesa de Capital Liquida

144.932.868,41

Exercicio Bimestre
Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino 193.941.596,10 25,00 23,65
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remunerac&o dos Profissionais da Educag&o Bésica 87.180.050,17 70,00 92,44
Percentual de 50% da Complementagao da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educagao Infantil 0,00 0,00 0,00
Minimo de 15% da Complementagao da Unido ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado no Exercicio Saldo nao realizado
Receitas de Operacao de Crédito 1.195.806,12 -1.184.449,13

62.245.259,62
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de Referéncia: OUTUBRO 2025

RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS Valor Apurado no Exercicio Saldo a Realizar
Receitas da Alienag&o de Ativos 757.730,72 44.378.269,28
Aplicacéo dos Recursos da Alienacéo de Ativos 0,00 0,00

DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

Limite Constitucional Anual
Valor Apurado
Até o Bimestre % Minimo a Aplicar no % Aplicado Até o
Exercicio Bimestre

Despesas com Acdes e Servigos Publicos de Satde Executadas com Recursos de Impostos

245.102.116,10 15,00 30,30

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP

Valor Apurado no Exercicio Corrente

Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%)

0,00

FONTE: Contabilidade do Municipio. Metodologia da LRF e Leiaute do Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF da Secretaria do Tesouro Nacional.

ANGELICA SILVA GASQUE DIZARO SIMONE I.F.BRUNO

DIRETORA DA UNIDADE CONTABIL SECRETARIA INTERINA DE FAZENDA

CRC - MG-088626/0-6

FRANCISCO ANTONIO SARDELLI
PREFEITO MUNICIPAL

Americana, 27 de novembro de 2025

ANGELICA SILVA GASQUE DIZARO
DIRETORA DA UNIDADE CONTABIL - CRC - MG - 088626/0-6

SIMONE I.F.BRUNO

SECRETARIA INTERINA DE FAZENDA

FRANCISCO ANTONIO SARDELLI

PREFEITO

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO CONTRATUAL

CONCORRENCIA PUBLICA N° 04/23
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 291/2023

OBJETO:Contratacdo de empresa especializada para execugédo da ampliagdo dos centros de reservagao CR-01 (Sao Vito) e CR-16 (Parque Gra-
mado), localizados no municipio de Americana/SP, através da execugdo de reservatorios metalicos vitrificados com teto autoportante geodésico,
incluindo fornecimento, montagem, interligagées e demoligdes conforme informagdes constantes em projeto, de acordo com as especificagdes

constantes no termo de referencia.

CONTRATO N°: 38/23
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE AMERICANA
CONTRATADA: RGS9 TECNOLOGIA, IMPORTACAO E CONSTRUGOES LTDA

FINALIDADE: Suspenséo do prazo contratual por 70 (setenta) dias a contar da data de 12/11/2025.

ASSINATURA DO TERMO: 11/11/2025

Americana, 26 de novembro de 2025

FABIO RENATO DE OLIVEIRA

Superintendente
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GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA (GAMA)

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES PARA CONCURSO PUBLICO
CONCURSO PUBLICO 01/2025

GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA

i VANCA
CONCURSO PUBLICO 01/2025 AVANCA ¢

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA CONCURSO PUBLICO

GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA/SP - CONCURSO PUBLICO 01/2025

A Guarda Municipal de Americana, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
legislagdo em vigor, torna publica a abertura das inscrigdes e estabelece normas para a realizagdo do Concurso
Publico, para provimento de cargos do quadro permanente de servidores.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2

1.3.

1.4.

1.5.
1.6.
1.7.

1.8.

O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade do AVANCASP, obedecidas as normas
deste Edital, seus anexos e eventuais retificagGes.

O Concurso Publico destina-se ao preenchimento das vagas indicadas no item 2.1. e das que
vierem a surgir a partir da publicagdo deste Edital ou forem criadas no periodo de validade, de
acordo com a disponibilidade orgamentaria, relativas aos cargos constantes no Capitulo 2 deste
Edital, obedecida a ordem classificatéria, durante o prazo de validade previsto neste Edital.

O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologagdo
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da GUARDA MUNICIPAL
DE AMERICANA.

Os candidatos nomeados estardo subordinados as normas Constitucionais aplicaveis, ao Regime
Estatutario e as Leis Municipais de n2 1.706/1980, n2 5.110/2010, n2 5.212/2011, n? 6.947/2025
e alteragdes posteriores, bem como as demais normas vigentes.

A descrigdo das atribuicGes basicas do cargo consta do Anexo | deste Edital.
O conteudo programatico consta do Anexo Il deste Edital.

Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servigo
de Atendimento ao Candidato — SAC do AVANCASP por meio do Fale Conosco (e-mail) no enderego
eletrénico www.avancasp.org.br ou pelos telefones (19) 3816-6835 e (11) 94593-8903, de
segunda a sexta-feira, Uteis, das 09 as 17 horas (horario de Brasilia).

A inscricdo do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital.

2. DOS CARGOS

2.1. Os cargos, numero de vagas, vencimentos base, cargas horarias, requisitos e valores das inscri¢cdes
sdo os seguintes:
ENSINO MEDIO / TECNICO COMPLETO VALOR DA INSCRICAO R$ 75,27

*Beneficios: Vale Alimentag¢io no valor de RS 980,00 + Vale Transporte.

Carga
Cargo Vagas Vencimento Base Horaria Requisitos
Semanal
o . -
Técnico de Contabilidade | 01+CR | 7334369 +50% aoh | EnsinoMedio Completo + Curso
de adicional de risco Técnico em Contabilidade.

Técnico de Seguranga do
Trabalho de adicional de risco Técnico na Area de Atuacdo.

RS 4.222,01 + 50% Ensino Médio Completo + Curso

01+CR 40 h
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GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA

i AVANCALY)
CONCURSO PUBLICO 01/2025 AVANCA ¢

ENSINO SUPERIOR COMPLETO VALOR DA INSCRICAO R$ 91,23

*Beneficios: Vale Alimentagdo no valor de RS 980,00 + Vale Transporte.

Carga
Cargo Vagas Vencimento Base Horaria Requisitos**
Semanal
Ensino Superior Completo na
Area de Atuacdo
~ o . ~ ~
Encarregado de Segdo de 01+ CR RS 6.322,42 + 50% 40 h (Administragdo, Gestdo de

Almoxarifado de adicional de risco Logistica, Ciéncias Contabeis ou
areas afins) + Registro no
Respectivo Conselho de Classe.

Ensino Superior Completo na
Area de Atuacdo
Encarregado de Segao de RS 6.322,42 + 50% (Administracdo, Gestdo de
01+CR . . 40 h A
Pessoal de adicional de risco Recursos Humanos ou Ciéncias
Contabeis) + Registro no
Respectivo Conselho de Classe.

Notas:

CR: Cadastro Reserva - vez que o Concurso Publico se destina também ao preenchimento das vagas que vierem a
surgir durante a sua vigéncia.

* Beneficios: Vale Transporte mediante desconto de 6% na folha de pagamento do servidor.

** Para os cargos que exigem registro em seu respectivo Conselho de Classe, o candidato aprovado devera
apresentar o referido documento ativo (valido e vigente) no momento da nomeagao.

2.2.  As vagas e o vencimento base dos candidatos classificados que vierem a ser convocados
respeitardo as informagdes contidas na tabela acima.

2.3. O candidato deverd atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes
requisitos:
a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital,

em seus anexos e eventuais retificagdes;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do §12 do artigo 12 da Constitui¢cdo da Republica Federativa
do Brasil e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto Federal n2 70.436, de 18 de abril
de 1972;

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou emancipado na data de nomeagdo e
nao ter completado 75 (setenta e cinco) anos, idade esta da aposentadoria compulséria
dos servidores publicos;

d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;
e) estar quite com as obrigacgGes eleitorais;

f) estar quite com os deveres do Servigo Militar, se do sexo masculino;
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2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA
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CONCURSO PUBLICO 01/2025 7 'SP

g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo, bem como ndo apresentar deficiéncia
gue o incapacite para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, conforme exame admissional
e avaliagdo psicoldgica a ser realizada pela GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA;

h) nao ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer
outra condenagdo incompativel com o cargo;

i) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

i) comprovar o atendimento dos requisitos minimos exigidos para o cargo, quando for o

caso, na data da nomeacgdo e posse;
k) cumprir as determinagGes deste Edital;

) nunca ter sido demitido de cargo em comissdo nas hipdteses do Artigo 177, incisos Il, V,
IX e XIlI; da Lei Municipal n2 5110/2010, n3o ter sido demitido a bem do servigo publico
nos ultimos 10 anos; ndo ter sido demitido de cargo em comissdo por infringéncia do
Artigo 160, incisos VIII, IX, X e XII da Lei Municipal n2 5110/2010, nos ultimos 5 anos;

m) ndo estar aposentado pelo servigo de qualquer dos entes federativos ou ser detentor de
emprego, cargo ou fungdo publica, exceto as ressalvas das letras “a”, “b” e “c” do inciso
XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988.

Ndo havera qualquer restri¢do ao candidato que, no ato de sua inscrigdo no certame, ndo possuir
os requisitos estabelecidos no item 2.3. No entanto, o cargo somente serd provido pelo candidato
aprovado que até a data limite para comprovacdo tiver cumprido todas as exigéncias descritas no
edital.

No ato da convocagdo para nomeagdo e posse, até a data limite de comprovagdo, todos os
requisitos especificados na tabela de cargo e no item 2.3 deverdo ser comprovados mediante a
apresenta¢ao de documentos originais.

O candidato que ndo reunir os requisitos de acordo com o estabelecido no item 2.5 deste Capitulo
perdera o direito a investidura no cargo para o qual foi convocado.

Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital, seus anexos, bem como
eventuais retificagGes e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos ou de que
preenchera no periodo oportuno descrito neste Capitulo.

3. DAS INSCRICOES

3.1.

3.2,

3.3.

3.4.

As inscrigdes para o Concurso Publico encontrar-se-do abertas no periodo de 28 de novembro de
2025 até 29 de dezembro de 2025.

As inscricdes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA e/ou do AVANCASP.

3.2.1. A prorrogagdo das inscricbes de que trata este item poderd ser feita sem prévio aviso,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunica¢do de prorrogacdo feita no site
Www.avancasp.org.br.

O candidato podera realizar inscrigdo para cargos diferentes, desde que os turnos de prova sejam
distintos.

Para efetuar sua inscrigdo, o interessado devera acessar, via Internet, o enderego eletronico
www.avancasp.org.br e localizar a area destinada ao Concurso Publico da GUARDA MUNICIPAL
DE AMERICANA, observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletrénico no periodo descrito no item 3.1,;
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b) preencher o formuldrio de inscricdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo
com as respectivas instrugdes;

c) o envio do formulério de inscri¢do gerara automaticamente o QR Code Pix e/ou o boleto
de pagamento do valor de inscri¢do, caso o candidato opte pelo pagamento através do
boleto bancdrio, devera ser impresso e pago em qualquer agéncia bancaria, ou por meio
eletrénico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressdo e guarda do
cartdao de confirmagao de inscrigdo;

d) a inscrigdo somente sera efetivada apds a confirmagdo do pagamento;

e) a GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA e o AVANCASP ndo se responsabilizam por
inscricdes que ndo tenham sido recebidas por fatores de ordem técnica dos
computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de
comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados;

f) o pagamento do valor da inscri¢do (boleto bancério ou QR Code Pix) podera ser efetuado
até o primeiro dia util subsequente ao do encerramento do periodo das inscrigdes. O ndo
pagamento até esta data, o pagamento posterior ou pagamento em valor menor que o
estabelecido resultard no cancelamento da inscrigdo, ndo cabendo restituicdo do valor
pago.

O candidato somente poderd efetuar o pagamento do valor da inscricdo por meio de boleto
bancério emitido pelo AVANCASP ou através do QR Code Pix, que serd gerado ao término do
processo de inscrigdo.

3.5.1. O QR Code Pix (Quick Response Code - Cddigo de Resposta Rapida) é considerado uma
evolugdo do Cdédigo de Barras e consiste em uma imagem que armazena informagdes
relativas a inscricdo e ao pagamento. Portanto, o mesmo ndo se confunde com
transferéncia simples via Pix, de modo que, o primeiro é aceito nos termos deste Edital e
o segundo ndo.

O boleto bancario estara disponivel na “Area do Candidato” no enderego eletrdnico
www.avancasp.org.br e devera ser impresso para o pagamento do valor da inscricdo apds a
conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscrigdo.

Até o encerramento das inscrigdes, todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir, caso
necessario, o boleto bancdrio ou gerar novamente o QR Code Pix.

3.7.1. O pagamento do valor da inscricdo apds o vencimento, a realizagdo de qualquer
modalidade de pagamento que nao seja pela quitagdo do boleto bancario ou através do
QR Code Pix e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam
cancelamento da inscri¢do, ndo implicando devolugdo da importdncia paga, ainda que
constatada em valor maior que o estabelecido ou pagamento em duplicidade.

3.7.2. Eventualmente, os candidatos inscritos, correntistas do Banco emitente, poderdo efetuar
0 pagamento do valor da inscricdo por meio de débito em conta corrente, sendo valido
este meio.

3.7.3. Na&o serd aceito, como comprovagao de pagamento do valor da inscricdo, comprovante
de agendamento bancdrio.

3.7.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto/QR
Code Pix ou realiza-lo por outro meio vélido, devendo ser respeitado o prazo limite
determinado neste Edital.

As inscricdes somente serdo efetivadas apds a comprovagdo de pagamento do valor da inscri¢do.
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3.8.1. O cartdo de confirmac¢do de inscricio estard disponivel na “Area do Candidato” no
endereco eletrobnico www.avancasp.org.br, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a obteng¢do desse documento.

3.8.2. Quando do pagamento, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados
cadastrais e da inscrigdo nele registrados. As inscri¢cdes e/ou pagamentos que ndo forem
identificados devido a erro na informacdo de dados pelo candidato no pagamento do
referido boleto/QR Code Pix n3o serdo aceitos, ndo cabendo reclamacdes posteriores
neste sentido, nem tampouco a devolugdo de valores.

Ndo serdo aceitos os pagamentos das inscrigdes por depdsito em caixa eletronico, por meio de
cartdo de crédito, via postal, transferéncia (exceto a op¢do de débito em conta prevista no
subitem 3.7.2.) ou depdsito em conta corrente, transferéncia bancdria através de chave PIX,
ordem de pagamento, condicionais e/ou extempordneas, ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital.

No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente serd efetivada apds a
quitacdo do boleto na data agendada e dentro do prazo final estabelecido. Na hipdtese de o
pagamento ndo ser efetuado por falta de crédito a inscrigdo ndo sera efetivada, bem como nao
sera concedido novo prazo para pagamento apds o encerramento do periodo de inscrigdes.

3.10.1. Havendo necessidade, poderd ser solicitado o comprovante definitivo de pagamento, nao
sendo aceito o comprovante de agendamento ou extrato bancario.

E vedada a transferéncia do valor pago pela inscricdo, para terceiros, para outra inscri¢do ou para
outro Concurso Publico.

Efetivada a inscri¢do ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de opgdo de cargo, podendo o
candidato, por sua inteira responsabilidade, realizar nova inscricdo e consequente novo
pagamento, ndo cabendo a devolugdo de valores ja pagos.

Os casos de isengdo do pagamento do valor da inscricdo se submetem, exclusivamente, as
hipdteses previstas neste Edital.

A inscri¢do implica o conhecimento e a tdcita aceitagdo, por parte do candidato, das normas e
condi¢Oes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento,
bem como quanto a realiza¢do das provas nas datas estipuladas.

A qualquer tempo, mesmo apds o término do Concurso Publico, poderdo ser anuladas a inscrigdo,
as provas e a contratagdo do candidato, quando verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou
irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas.

O candidato somente devera efetivar o pagamento do valor da inscricdio apds tomar
conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidos neste Edital.

Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscri¢cao efetivada por um candidato para um
mesmo turno de prova, o candidato devera optar na data da Prova Objetiva por qual cargo
pretende concorrer. Consequentemente, o candidato sera considerado ausente para as provas
relativas aos demais cargos, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, nem mesmo
quanto a restituicdo de valores pagos.

O valor referente ao pagamento da inscri¢do ndo sera devolvido em hipdtese alguma, razao pela
qual o candidato deve se certificar de que atende a todos os requisitos e condi¢des previstas neste
Edital.

O cartdo de confirmacgdo de inscrigdo e/ou do pagamento do valor da inscricdo devera(do) ser
mantido(s) em poder do candidato e apresentado(s) no local de realizagdo das provas ou quando
solicitado.
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A ndo integralizagdo dos procedimentos de inscrigdo implica a insubsisténcia da mesma e
consequente exclusdo do candidato.

O candidato que necessitar de alguma condi¢do ou atendimento especial para a realizagdo das
provas deverad formalizar pedido, por escrito, no momento da Inscricdo, a fim de que sejam
tomadas as providéncias cabiveis, bem como realizar as demais providéncias contidas no Capitulo
4 deste Edital.

N&o serdo aceitas inscrigbes por via postal, correio eletrénico (e-mail), mensagens eletronicas,
redes sociais ou qualquer outro meio que ndo o estabelecido neste Edital.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova, poderd fazé-lo
em sala reservada, desde que o requeira no formulario de inscricdo, observando os
procedimentos a seguir:

3.23.1. Alactante deverd apresentar-se, no dia da aplicagdo da prova, no respectivo hordrio para
o qual foi convocada, com o acompanhante e a crianga.

3.23.2. A crianca devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

3.23.2.1. O celular do acompanhante devera ser desligado e guardado em
embalagem especifica a ser fornecida pelo AVANGASP, bem como
qualquer dos objetos indicados na alinea “j” do item 9.20. deste edital, os
quais deverdo permanecer lacrados durante todo o periodo de aplicagdo
de prova.

3.23.3. Ndo sera disponibilizado, pelo AVANCASP, responsavel para a guarda da crianga, e a sua
auséncia acarretara a candidata a impossibilidade de realizagdo da prova.

3.23.4. Nos hordrios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

3.23.5. Na sala reservada para amamentacgao ficardo somente a candidata lactante, a crianca e
uma fiscal, sendo vedada a permanéncia do acompanhante responsdvel, de babds ou
quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

3.23.6. Ndo haverd compensagdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

4. DAS INSCRICOES PARA MAIS DE UM CARGO NO CONCURSO PUBLICO

4.1. As Provas dos cargos indicados abaixo serdo realizadas em periodos distintos, possibilitando a
realizagdo de inscri¢cdo para mais de um cargo ao candidato interessado:
Periodo 1 (As 09h00) Periodo 2 (As 14h00)
Data: 25/01/2026 Data: 25/01/2026
- Encarregado de Segdo de Pessoal - Encarregado de Sec¢do de Almoxarifado
- Técnico de Seguranga do Trabalho. - Técnico de Contabilidade.
4.2. O candidato podera realizar mais de uma inscri¢do sob sua inteira responsabilidade, cientificando-

se de que somente haverd a possibilidade de realizagdo de mais de uma Prova Objetiva no caso
de as mesmas serem agendadas em horarios distintos.

4.2.1. Na hipdtese de inscrigdo para mais de um cargo, agendados em horarios distintos, fica
cientificado o candidato de que as provas de cada cargo poderdo ocorrer em locais
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distintos, sendo de sua inteira responsabilidade a locomogdo e ingresso nos locais de
aplicagdo nos horarios estabelecidos neste Edital.

4.3. No caso de as Provas serem agendadas para o mesmo dia e hordrio, o candidato devera optar
pela realizagdo de apenas uma delas, ausentando-se das demais, hipotese em que nao havera
restituicdo dos valores pagos.

5. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas
nos termos do disposto na Lei Municipal n2 4.244/2005, é assegurado o direito de inscri¢do para
cargo no Concurso Publico, cujas atribui¢des sejam compativeis com sua deficiéncia.

5.1.1. Das convocagbes que vierem a ser realizadas durante o prazo de validade do Concurso
Publico, 10% (dez por cento) serdo destinadas aos candidatos que se declararem pessoas
nestas condi¢Ges, desde que apresentem laudo médico (documento original ou cépia
autenticada em cartdrio) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas
— CID, acompanhada da Declaragdo disposta no Anexo lll.

5.1.1.1. Na hipdtese de a aplicagdo do percentual resultar nimero inteiro e nimero
fracionado, a fragdo serd arredondada para 1 (um) cargo, se igual ou superior a
0,5 (cinco décimos).

5.1.2. Ocandidato que desejar concorrer nestas condi¢Ges devera marcar a opgao no formuldrio
de inscrigdo e enviar/anexar digitalmente (upload) o laudo médico, juntamente com a
Declaragdo (Anexo lll), em campo proprio disponibilizado no sistema, no ato da inscrigdo.
O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico
ndo configura participagdo automadtica na concorréncia desta modalidade, devendo o
laudo passar por uma andlise do AVANCASP. No caso de indeferimento, passara o
candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

5.1.3. O laudo médico devera conter:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas - CID, bem como a
causa da deficiéncia;

b) a indicagdo de drteses, proteses ou adaptagdes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de
audiometria recente, datada de até 6 (seis) meses antes, a contar da data de inicio
do periodo de inscrigdo;

d) a deficiéncia multipla, constando a associagdo de duas ou mais deficiéncias, se for
0 caso; e
e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de

acuidade em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual.

5.2. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia poderd requerer atendimento
especial, indicando as condi¢cOes de que necessita para a realiza¢do das provas.

5.3. Na Declaragdo (Anexo lll), deverdo ser especificadas as necessidades especiais, caso existam, tais
como: sala de facil acesso, prova e folha de respostas ampliadas, ledor, transcritor, intérprete de
Lingua Brasileira de Sinais (Libras), prova em braile, mesa para cadeirante e/ou carteira para
obeso, sendo que, quando solicitado, o candidato devera enviar documento comprobatdrio da
referida necessidade através da “Area do Candidato”.
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Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo
oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverao ser transcritas também em Braile. Os
referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungdo,
podendo utilizar-se também de soroban.

Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem Prova Especial Ampliada serdo
oferecidas provas nesse sistema.

Para os candidatos com deficiéncia visual poderd ser disponibilizado softwares de leitura de tela,
mediante solicitagdo anotada na Declaragdo (Anexo Ill). O candidato devera optar pela utilizagéo
de um dos softwares disponiveis: Dos Vox, ou NVDA, ou JAWS ou ZoomText (ampliagdo ou leitura).

5.6.1. Na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou no software
mencionados, sera disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

A relagdo dos candidatos que tiverem a inscri¢cdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa
com deficiéncia serd divulgada no enderego eletronico www.avancasp.org.br na area deste
Concurso Publico, conforme Anexo V - Cronograma.

5.7.1. Ocandidato cujo pedido de inscrigdo na condigdo de pessoa com deficiéncia for indeferido
poderd interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis subsequentes ao da divulgagdo
do resultado da anélise dos pedidos, mediante requerimento dirigido ao AVANCASP por
meio da “Area do Candidato” no endereco eletrénico www.avancasp.org.br.

5.7.2. Na data estabelecida no Anexo V - Cronograma serdo divulgadas no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos.

O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no
Concurso Publico, figurara na listagem de classificagdo de todos os candidatos ao cargo e também
em lista especifica de candidatos na condig¢do de pessoa com deficiéncia.

5.8.1. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
formuldrio de inscrigdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar
conhecimento da situagdo da inscricdo nessa condigdo, entrar em contato com o
AVANCASP por meio do Fale Conosco (e-mail) na “Area do Candidato”, para a corre¢do da
informagdo, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da
inscrigao.

A classificagdo e aprovagdo do candidato ndo garante a ocupagdo da vaga reservada as pessoas
com deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que sera
promovida pela GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA.

5.9.1. Apericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo da deficiéncia do candidato
classificado.

A ndo observancia do disposto neste Capitulo, a reprovagdo na pericia médica ou o ndo
comparecimento a pericia acarretard a perda do direito as vagas que forem destinadas aos
candidatos em tais condigGes.

5.10.1. O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia serd excluido do
certame, em qualquer fase deste Concurso Publico, e responder3, civil e criminalmente,
pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

Conforme o estabelecido na legislacdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa
com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso Publico,
continuard figurando apenas na lista de classificagdo geral do cargo, desde que se encontre no
quantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando houver; caso
contrario, sera eliminado do Concurso Publico.
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Caso a pericia médica confirme a deficiéncia declarada pelo candidato classificado, ele sera
convocado nessa condi¢do, ficando a cargo de uma equipe multiprofissional a avaliagcdo da
compatibilidade entre a natureza da deficiéncia apresentada pelo candidato e as atribuigGes
inerentes ao cargo para o qual foi nomeado.

Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos na condigdo de pessoa com deficiéncia
aprovados, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de
classificacdo de todos os candidatos ao cargo.

A classificagdo do candidato na condigcdo de pessoa com deficiéncia obedecera aos mesmos
critérios adotados para os demais candidatos.

A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo, a
primeira, a pontuagao de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos na condigdo de pessoa
com deficiéncia e das candidatas inscritas em situagdo de violéncia doméstica, a segunda,
somente a pontuagao dos candidatos inscritos como deficientes, a terceira somente a pontuagao
das candidatas inscritas em situa¢do de violéncia doméstica, sempre em ordem decrescente de
classificagdo.

5.15.1. O candidato convocado pela lista de classificagdo de pessoa com deficiéncia ndo sera
convocado pela lista geral ou vice-versa, prevalecendo a classificagdo pela qual for
convocado primeiro.

O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez.

A inscri¢cdo nos termos deste Capitulo apenas possibilita ao candidato a inscrigdo como pessoa
com deficiéncia, mas ndo isenta o mesmo de pagamento do valor da inscrigdo.

Os documentos enviados pelo candidato (laudo médico e declaragdo) ficardo anexados ao
formuldrio de inscricdo, ndo sendo devolvidos ao candidato em nenhuma hipdtese.

6. DO USO DO NOME SOCIAL PARA O CANDIDATO TRAVESTI OU TRANSEXUAL

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

O candidato travesti ou transexual que desejar ser tratado pelo seu nome social (aquele pelo qual
se identifica e é reconhecido pela sociedade) durante a realizagdo das provas e de qualquer outra
fase presencial, deverd indicar essa pretensdo no momento da inscricdo, devendo preencher
totalmente e corretamente o requerimento de inclusdo e uso do Nome Social, conforme modelo
constante no Anexo IV.

O candidato deverd anexar juntamente da Declaragdo - Anexo 1V, foto recente e documento de
identificagdo com foto (RG ou CNH), através da “Area do Candidato”.

A relagdo dos candidatos que tiverem a inscri¢do deferida nestas condigdes serd divulgada no
endereco eletronico www.avancasp.org.br na drea deste Concurso Publico, conforme Anexo V -
Cronograma.

Ndo serdo considerados documentos encaminhados por postal, correio eletrénico (e-mail),
mensagens eletrdnicas, redes sociais ou qualquer outro meio diferente do descrito neste Capitulo.

O candidato que ndo atender, dentro do prazo estabelecido do periodo das inscri¢des, ao disposto
neste Capitulo, ndo fard jus ao uso do Nome Social, seja qual for o motivo alegado.

O AVANCASP e a GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA nao se responsabilizam por solicitagdes
nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, falta de
energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagdo, encaminhamento para link
diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.
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7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

As pessoas nas condicdes descritas neste Capitulo e também na Lei Municipal n® 6.576/2021, é
facultado o direito de inscrigdo para cargo no Concurso Publico, com iseng¢do de pagamento,
desde que atendidos os requisitos a seguir:

7.1.1. Seja prestador de servicos no periodo eleitoral, visando a preparacdo, execugdo e
apuracgdo de elei¢des oficiais, convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do Estado de
S&o Paulo;

7.1.2. Seja doador de sangue, tendo realizado nos ultimos 12 (doze) meses contados
retroativamente da data de encerramento das Inscri¢gdes para este Concurso Publico, ao
menos 02 (duas) doagdes;

7.1.3. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, chamado
de CadUnico, de que trata o Decreto Federal n2 11.016/2022.

O candidato que desejar se inscrever nestas condi¢des deverd marcar a opgao no formulario de
inscricdo e enviar/anexar digitalmente (upload) cépia dos documentos abaixo descritos, em um
Unico arquivo, em campo proprio disponibilizado no sistema, no ato da inscri¢do, até o dia 03 de
dezembro de 2025:

7.2.1. O candidato que realizar inscrigdo para cargos diferentes, devera optar pela solicitagdo de
isengdo para apenas um deles.

7.2.2. Na hipétese de o candidato solicitar isengdo para mais de um cargo conforme previsto no
item 7.2.1., sera considerada apenas a solicitagdo da primeira inscrigdo, de modo que as
solicitagOes excedentes serdo desconsideradas.

7.2.3. No caso descrito no item 7.1.1:

a) Declaragdo, atestado ou diploma, expedido pela Justica Eleitoral, do ultimo pleito
(ano de 2024), contendo o nome completo do candidato, a fungdo
desempenhada, a data e o turno da eleigdo, plebiscito ou do referendo;

b) RG e CPF ou CNH.
7.2.4. No caso descrito no item 7.1.2:

a) Comprovante expedido por entidade coletora, o qual deverd conter: nome
completo do doador, RG do doador, CPF do doador, data e demais dados
referentes as doagGes realizadas;

b) RG e CPF ou CNH.
7.2.5 No caso descrito no item 7.1.3:

a) Cartdo emitido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome ou
do documento que comprove o cadastro do candidato no CadUnico do referido
Ministério, com a expressa apresentacdo do NIS;

b) RG e CPF ou CNH.

A qualquer tempo, inclusive no momento da admissdo do candidato, o AVANCASP e/ou a GUARDA
MUNICIPAL DE AMERICANA podera solicitar a apresentagdo dos documentos originais ou copia
autenticada em cartério. Comprovada a inexatiddo ou inautenticidade dos documentos, o
candidato estara sujeito a responder pelo Crime de Falsidade previsto nos artigos 296 a 311 do
Cddigo Penal.

O fato de o candidato solicitar isengdo e enviar os documentos descritos neste Capitulo nao
configura a concessdo automatica da isengdo, devendo a documentagdo ser analisada pelo
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AVANCASP. No caso de indeferimento, o interessado somente terd sua inscricdo efetivada se
gerar o boleto/QR Code Pix e efetuar o pagamento, conforme dispde este Edital.

Ndo serdo aceitos documentos enviados via postal, correio eletrénico (e-mail), mensagens
eletrdnicas, redes sociais ou qualquer outro meio diferente do descrito neste Capitulo.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no ato da solicitagdo de
isencdo, bem como seu envio no periodo determinado e forma determinados, arcando o
candidato com as consequéncias de eventuais erros ou omissoes.

A relagdo dos candidatos que tiverem a isencdo deferida serd divulgada no enderego eletronico
www.avancasp.org.br na drea deste Concurso Publico, conforme Anexo V - Cronograma.

7.7.1. 0O candidato cujo pedido de isen¢do for indeferido podera interpor recurso no prazo de
02 (dois) dias uteis subsequentes ao da divulgacdo do resultado da analise dos pedidos,
mediante requerimento dirigido ao AVANCASP por meio da “Area do Candidato” no
endereco eletronico www.avancasp.org.br.

7.7.2. Na data estabelecida no Anexo V - Cronograma serdo divulgados no site do AVANGCASP
(www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos.

Ndo serd aceita a entrega condicional ou complementagdo de documentos apds a data descrita
no item 7.2.

O candidato que tiver seu pedido de isengdo deferido estard automaticamente inscrito no
Concurso Publico.

O candidato que tiver seu pedido de isengdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento do valor
da inscricdo na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, ndo tera sua inscricdo efetivada no
Concurso Publico.

O candidato que prestar declaragdes falsas sera excluido do certame, em qualquer fase deste
Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu
ato.

8. DAS MEDIDAS PREVENTIVAS CONTRA AS INFECCOES RESPIRATORIAS AGUDAS (IRAs)

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Fica dispensado o uso de mascaras de protec¢do facial nos locais designados para as provas, sendo
facultativa sua utilizagdo para os candidatos que assim desejarem. Os candidatos que desejarem,
poderdo ainda fazer uso de luva plastica transparente, as quais ndo serdo fornecidas pelo
AVANCASP e/ou pela GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA.

Apenas para o procedimento de identificagdo, quando exigido pelo fiscal, o candidato devera
retirar a mascara, podendo em seguida, colocd-la novamente. Podera ainda, ser exigido a vistoria
da méscara e/ou méascara reserva.

Recomenda-se que os candidatos mantenham as medidas preventivas, podendo se munirem de
alcool em gel (70°) para uso pessoal durante o periodo de realizacdo da prova; e garrafa e/ou
utensilio para acondicionamento de agua.

A GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA e o AVANGASP poderdo adotar medidas preventivas
adicionais que eventualmente se facgam necessarias, respeitando a legislagao pertinente e demais
atos expedidos pelas autoridades competentes.

A qualguer momento poderdo ser realizadas novas publicagdes, inclusive e especialmente quanto
ao cenario descrito no item anterior, de modo que a aplicagdo das provas podera ser alterada ou
suspensa, sendo de inteira responsabilidade do candidato seu acompanhamento.
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9.1. O Concurso Publico consistira numa unica fase, que sera a aplicagdo de Prova Objetiva prevista
para a data de 25/01/2026, no Municipio de Americana/SP, conforme op¢do de cargo indicado
pelo candidato no Formuldrio de Inscrigdo, nos seguintes periodos:

a) Periodo da manha: para os cargos do Periodo 1 do Capitulo 4, a ser realizada as 09h00;
b) Periodo da tarde: para os cargos do Periodo 2 do Capitulo 4, a ser realizada as 14h00.
Cargos Prova Questoes Duragao da Prova
Lingua Portuguesa 10
Técnico de Contabilidade Matemédtica e Raciocinio Logico 05
Técnico de Seguranca do Noc¢des de Informatica 05 3h
Trabalho Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
Encarregado de Secdo de Matemdtica e Raciocinio Légico 10
Almoxarifado
Nogdes de Informatica 05 3h
Encarregado de Segdo de
Pessoal Conhecimentos Especificos 25
Total 50

9.2. A Prova Objetiva tem carater habilitatério (eliminatdrio) e classificatorio, e constardo de questoes
objetivas de multipla escolha, com cinco alternativas cada uma, sendo que apenas uma sera
considerada como correta. Cada questdo poderd avaliar habilidades que vdo além do mero
conhecimento memorizado, abrangendo compreensdo, aplicagdo e andlise, com o intuito de
valorizar a capacidade de raciocinio, e versara sobre assuntos constantes do Anexo Il - Contetudo
Programatico.

9.3. Os portdes dos locais de prova serdo abertos 1 (uma) hora antes dos horarios descritos no item
9.1, sendo recomendavel que o candidato comparega com antecedéncia.

9.4. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos locais
disponibilizados no Municipio de Americana/SP, o AVANCASP podera aloca-los em municipios
préximos ao determinado para aplicagdo das provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade
quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

9.5. A aplicacdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua
realizagdo.

9.6. Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos ou
feriados.

9.7. A confirmagdo da data e as informagGes sobre horarios e locais serdo divulgadas oportunamente
por meio de Edital de Convocagdo para Provas, a ser publicado no site www.avancasp.org.br.

9.8. Ao candidato sé serd permitida a realizagdo das provas na respectiva data, horério e no local
divulgados.

9.9. O candidato ao se inscrever estd ciente de que a suspensdo ou altera¢do da data da prova nao
acarretard devolugdo do valor da inscrigdo.
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No caso de observancia de irregularidades insanaveis durante a aplicagdo da prova, o AVANCASP
podera determinar a reaplicagdo da mesma, ocasido em que ndo caberd devolugao do valor da
inscrigdo e/ou reembolso de despesas.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de
identidade original e com foto que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas por Secretarias de Seguranca Publica, pelas For¢as Armadas, pelo Ministério das
RelagGes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valham
como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc.;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional
de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n? 9.503/97), carteiras funcionais do Ministério
Plblico; carteiras funcionais expedidas por drgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade. Por motivos de seguranca do Concurso Publico, ndo serdo aceitos documentos
digitais.
9.11.1. N3do serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento,
CPF, titulos eleitorais, carteira nacional de habilitagdo sem foto, carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade ou documentos digitais.

9.11.1.1. Os documentos digitais ndo serdo aceitos, pois a autenticagdo
requer consulta aos sistemas governamentais via internet, o que
pode comprometer a agilidade, dinamica, segurancga e até mesmo
a operagdo do certame, seja por eventual indisponibilidade de
acesso, seja pelo tempo demandado em virtude do volume de
candidatos.

9.11.2. Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com
clareza, a identificagdo do candidato.

9.11.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao
policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao
digital em formulario proprio.

9.11.4. A identificagdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de
identificacdo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condigdo de
conservac¢do do documento e/ou a prépria identificagdo.

N&o havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

9.12.1. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagao
da prova como justificativa de sua auséncia.

9.12.2. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultard em sua eliminagdo do Concurso Publico.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico - o que é de interesse publico e,
em especial, dos proprios candidatos - bem como sua autenticidade, podera ser solicitado aos
candidatos, quando da aplicagdo das provas, a transcri¢do de frase contida nas instrugdes da capa
do Caderno de Questdes para a Folha de Respostas, para posterior exame grafotécnico.

9.13.1. Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcri¢do da cépia manuscrita
da frase, o candidato devera apor sua assinatura, em campo especifico, por trés
vezes.
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9.13.2. Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que se recusar a transcrever
a frase contida nas instrugdes da capa do caderno de questdes.

Nas Provas, o candidato deverd assinalar as respostas na Folha de Respostas, Unico documento
valido para a corre¢do da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas na capa do Caderno de Questdes. Em hipotese alguma havera substituicdo
da Folha de Respostas por erro do candidato.

9.14.1. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca poderd ser lida pelas leitoras éticas/digitais,
prejudicando o desempenho do candidato.

9.14.2. Os prejuizos advindos de marcagoes feitas incorretamente na Folha de Respostas
serdo de inteira responsabilidade do candidato.

9.14.3. Nao serdao computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

O candidato deverd comparecer ao local designado munido, obrigatoriamente, de caneta
esferografica de tinta azul ou preta - preferencialmente azul.

9.15.1. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova
Objetiva, com caneta esferografica de tinta azul ou preta - preferencialmente azul.

O candidato, ao terminar a prova, entregard ao fiscal da sala o caderno de questdes e a Folha de
Respostas personalizada.

9.16.1. O candidato poderad levar consigo o caderno de questdes, desde que transcorrido
o periodo de 1h00 do inicio da prova objetiva.

9.16.2. Ap0s a entrega do caderno de questdes e a Folha de Respostas personalizada, o
candidato deverd se retirar imediatamente do local de prova, ndo sendo
permitida a utilizagdo dos banheiros.

Durante a realizagdo das Provas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotagdes.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em especial
seu nome, numero de inscrigdo, nimero do documento de identidade e opgdo de cargo.

Motivardo a elimina¢do do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras
relativas ao Concurso Publico, aos comunicados, as Instrugdes ao Candidato ou as Instrugdes
constantes da prova.

9.19.1. Por medida de seguranga os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente
descobertas, a observagdo dos fiscais de sala, durante a realizagdo das provas.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o hordrio estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;
b) apresentar-se em local diferente da convocacdo oficial;

c) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
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f) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou
outros materiais ndo permitidos;

g) estiver portando armas no ambiente de provas, salvo se possuir o respectivo porte nos
termos da Lei Federal n? 10.826/2003;

h) langar mdo de meios ilicitos para a execugdo das provas;

i) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros,
anotacgdes, codigos, manuais, notas ou impressos ndo permitidos, maquina calculadora
ou similar;

j) estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de aparelho eletronico

ou de comunicagao tais como: telefone celular, tablets ou outros equipamentos similares;

k) estiver fazendo uso de protetor auricular, fones de ouvido ou;
) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas, devera manter desligado qualquer
aparelho eletronico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos
de vibragdo e silencioso.

9.21.1. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo da prova, nao levar nenhum dos
objetos indicados na alinea “j” do item 9.20, deste Capitulo.

wsn

9.21.2. Caso seja necessario o candidato portar algum dos objetos indicados na alinea “j
do item 9.20, estes deverdo ser acondicionados, no momento da identificagdo,
em embalagem especifica a ser fornecida pelo AVANCASP exclusivamente para tal
fim, devendo a embalagem lacrada permanecer embaixo da mesa/carteira
durante toda a aplicagdo da prova, sob pena de ser excluido.

9.21.3. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo
que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado.

Podera ser excluido do Concurso Publico, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu
owxn

bolso ou bolsa/mochila os objetos indicados na alinea “j”, item 9.20, deste Capitulo, apds o
procedimento estabelecido no subitem 9.21.2, deste Capitulo.

Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros
ou similares, 6culos escuros, protetores auriculares, fones de ouvido, serdo acomodados em local
a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da prova.

9.23.1. O AVANCASP e a GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA ndo se responsabilizardo
por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletronicos
ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, o AVANGASP
procederd a inclusdo do candidato mediante a apresentagdo de comprovagdo de pagamento, com
o preenchimento de formulario especifico.

9.24.1. A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional e sera
analisada pelo AVANCASP, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o
intuito de verificar a pertinéncia da referida inscrigdo.

9.24.2. Constatada a improcedéncia da inscri¢cdo, esta sera automaticamente cancelada
sem direito a reclamagdo, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
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Por medida de seguranga do certame poderdo ser utilizados, a qualquer momento, detectores de
metais nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de
prova.

9.25.1. O candidato que se recusar a passar pela inspe¢do de detectores de metais serd
excluido do Concurso Publico, ficando impedido de realizar a prova objetiva bem
como demais fases do concurso.

A inviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada no momento de romper-se o malote de
provas mediante termo formal e na presenca de 2 (dois) candidatos nos locais de realizagdo das
provas.

9.26.1. Os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer em sala para assinatura no
termo de Ata de Sala e acompanhamento do fechamento do malote.

9.26.1.1. O candidato que se recusar a aguardar e cumprir o procedimento
disposto no item 9.26.1., devera assinar o termo de Ata de Sala,
sendo eliminado do certame.

Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipdtese de se verificarem falhas de
impressao, o Fiscal de sala, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) estabelecer, se a ocorréncia se verificar apds o inicio da prova e apds ouvido o
Coordenador do local, prazo para reposi¢do do tempo usado para regularizagdo do
caderno.

Haverd, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam
acompanhar o tempo de prova, sendo que na impossibilidade de sua disponibilizagdo, o Fiscal
responsavel pela sala informara os candidatos periodicamente do horario.

Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e o
candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de prova.

Em hipdtese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

Os candidatos nao receberdo convocagdes individuais via Correio, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes referentes a este Concurso
Publico.

10. DA AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA E DA CLASSIFICACAO

10.1.

10.2.

10.3.

A Prova Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, distribuidos
proporcionalmente em conformidade com o nimero de questdes da Prova Objetiva.

A pontuacdo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes
na Prova Objetiva, independentemente de interposigdo de recurso.

10.2.1. No caso de anulacdo de questdo(Ges) na Prova Objetiva, a pontuacdo
correspondente ndo serd atribuida novamente ao candidato que, no resultado
preliminar, ja havia computado o acerto.

A avaliagdo da Prova Objetiva serd efetuada por processamento eletrénico da Folha de Respostas
do candidato que calculara o total de acertos de cada candidato, convertendo esse valor em
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pontos, de acordo com a quantidade de questdes e a pontuagdo atribuida em cada disciplina,
conforme o quadro constante no item 9.1, utilizando a férmula a seguir:

P =(100/Q) x TA, onde:

P = Pontuag¢ado do Candidato na Prova Objetiva
Q = Quantidade de questdes da Prova Objetiva
TA = Total de Acertos do Candidato

10.4. A Prova Objetiva sera de carater habilitatério e classificatorio, sendo considerado habilitado na
Prova Objetiva o candidato que obtiver pontuagdo igual ou superior a 50 (cinquenta).

10.4.1. O AVANCASP e a GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA se reservam a prerrogativa
de reduzir a nota minima de habilitagdo para a hipdtese de ndo classificagdo de
candidatos suficientes para a satisfacdo de quantitativo de estimativa de
nomeacdo ou de formacgdo de cadastro reserva compativel com o interesse
publico.

10.5. Serdo elaboradas 02 (duas) listas, a primeira contendo a pontuagdo de todos os candidatos, a
segunda, somente a pontuagdo dos candidatos inscritos como deficientes, sempre em ordem
decrescente de classificagao.

10.6. Oresultado e a classificagdo preliminar do Concurso Publico contendo a Nota Final dos candidatos
serd disponibilizado no endereco eletrénico www.avancasp.org.br na area especifica deste
Concurso Publico, sendo que apds o prazo recursal serdo divulgados o resultado e a classificagdo
definitiva.

10.7. Em caso de empate na pontuacdo final, constituem-se, sucessivamente e quando aplicavel, os
seguintes critérios de desempate:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n2 10.741/03, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) maior pontuagdo na Prova de Conhecimentos Especificos;

c) maior pontuagao na Prova de Lingua Portuguesa;

d) maior pontuagdo na Prova de Matematica e Raciocinio Ldgico;

e) maior pontuagdo na Prova de Nog¢des de Informatica;

f) o candidato com maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

11. DOS RECURSOS

11.1. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento da solicitacdo de isengao do pagamento da inscricdo;

b) ao indeferimento da condi¢do de candidato com deficiéncia, condi¢do especial e uso do
nome social;

c) as questdes das Provas Objetivas e Gabarito Preliminar;

d) resultado preliminar da Prova Objetiva;

e) ao resultado final preliminar.

11.2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a ocorréncia do evento
que lhes der causa, tendo como termo inicial o 12 dia util subsequente a data do referido evento.
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11.2.1. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a
que se referem.

11.2.2. Ndo serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado.

Os questionamentos referentes as alineas do item 11.1. deste Capitulo deverdo ser realizados,
exclusivamente, por meio de recurso, no prazo estipulado no item 11.2.

11.3.1. Ndo serao reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que ndo o
estipulado neste Capitulo.

Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br), de acordo com as instrucdes constantes na “Area do Candidato” na
pagina do Concurso Publico.

11.4.1. Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrugdes
contidas neste Edital e no site do AVANCASP.

11.4.2. O AVANGCASP e a GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA ndo se responsabilizam por
recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

O candidato deverad ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

Ndo serdo aceitos recursos interpostos por correio eletronico (e-mail), mensagens eletronicas,
redes sociais ou qualquer outro meio que ndo o estabelecido neste Capitulo.

Serd concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a todos os candidatos que
realizaram prova, no periodo recursal referente ao resultado preliminar das Provas.

A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva sera realizada no enderego eletronico
www.avancasp.org.br na “Area do Candidato”, em data e horario a serem oportunamente
divulgados.

A Banca Examinadora do AVANGCASP constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisoOes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos, e as provas serdo
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

Na ocorréncia do disposto no item anterior e/ou em caso de provimento de recurso, podera
ocorrer a classificagdo/desclassificagdo ou a reordenagdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota
minima exigida para a prova.

Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

c) cuja fundamentagdo ndo corresponda a questdo recorrida;

d) sem fundamentagdo e/ou com fundamentagdo inconsistente, incoerente ou os

intempestivos;
e) sobre temas ou assuntos ja analisados;

f) encaminhados por via postal, correio eletronico (e-mail), mensagens eletrdnicas, redes
sociais ou qualquer outro meio que ndo o estabelecido neste Capitulo.
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No espaco reservado as razGes do recurso fica vedada qualquer identificagio do candidato
(nome do candidato ou qualquer outro meio que o identifique), sob pena de ndo conhecimento
do recurso.

. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 11.1. deste

Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

. As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdao levadas ao

conhecimento dos candidatos que recorrerem, sendo também disponibilizado aos demais
candidatos quando houver alteragdo ou anulagdo de questdo, através do enderego eletronico
www.avancasp.org.br na drea deste Concurso Publico.

12. DA HOMOLOGACAO E DA NOMEACAO

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

Apos a divulgacdo da lista de classificagdo definitiva, o resultado serd homologado pela GUARDA
MUNICIPAL DE AMERICANA.

Os candidatos classificados, de acordo com as necessidades da Administragdo, serdo contratados
obedecendo a ordem classificatéria, conforme o disposto neste Edital.

Apds a homologacdo do Concurso Publico, os candidatos classificados poderdo ser convocados a
qualquer momento, durante todo o prazo de validade do certame, para realizagdo de exames
médicos admissionais e avaliagbes psicoldgicas, se o caso, além de apresentagdo de
documentagdo pertinente, de acordo com a exclusiva necessidade da GUARDA MUNICIPAL DE
AMERICANA, reservando-se ao direito de proceder a convocagdo e a nomeagdo, em nimero que
atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

O candidato ndo poderd alegar desconhecimento da publicacdo de convocagdo, sendo sua
responsabilidade acompanhar, durante toda a validade deste Concurso Publico, as publicagdes
oficiais.

12.4.1. Os atos oficiais, na ocasido das convocagdes, serdo publicados pela GUARDA MUNICIPAL

DE AMERICANA, devendo ser de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento porventura possam estar contidos nos referidos atos.

O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 2.3 deste Edital, deverd apresentar,
necessariamente, quando convocado pela GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA, os seguintes
documentos originais:

a) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;
b) CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
c) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

d) Cédula de identidade;

e) Certiddo de Nascimento; se casado, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel; se vilivo, apresentar a Certiddo de Obito; se divorciado, apresentar a Averbacio;

f) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

g) Declaragdo de Bens atualizada;

h) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone);

i) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagdo Eleitoral emitida pelo 6rgdo competente;

j) Certificado de Reservista e/ou Carta-patente;
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k) Diplomas ou certificados/certiddes de conclusdo, correspondentes a escolaridade
pertinente ao cargo, devidamente registrado(a), fornecido(a) por instituicdo reconhecida
pelo Ministério de Educagdo;

) Declaragdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica,
penalidade por pratica de improbidade administrativa e/ou inidoneidade, aplicada por
qualquer érgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

m) Declaragcdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s) ou funcdo(des) publica(s) e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e/ou pensé&o;

n) Atestado de Antecedentes Criminais, emitido pela Policia Civil do Estado de S3o Paulo e
do Estado onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos, e Certiddo Negativa de
Distribui¢do de Feitos nas Justigas Estadual, Federal e Militar;

0) Comprovante de tipo sanguineo; e
p) Fotos 3X4;

q) Qualificagdo cadastral (validagdo de PIS/CPF/NOME/DATA DE NASCIMENTO) no link
www.gov.br/esocial/pt-br. Caso dé algum erro, o candidato devera corrigir os dados antes
da contratagdo;

r) Carta de concessdo de aposentadoria, se aposentado.

Caso haja necessidade, a GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA poderd solicitar outros
documentos complementares.

12.6.1. Independentemente da aprovagdo nas provas, os candidatos somente serdo contratados
se aprovados nos exames médicos admissionais.

O candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera
considerado desistente, implicando na eliminagdo definitiva e na convoca¢do do candidato
subsequente imediatamente classificado.

O servidor empossado mediante Concurso Publico fard jus aos beneficios estabelecidos na
legislagdo vigente.

O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes as suas atribui¢des profissionais
do cargo ou relativas a formagdo/experiéncia especifica, conforme normas do Municipio.

Ndo tomard posse o candidato classificado que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa
ou inexata, ou que ndo possuir, na data da contratagdo, os requisitos minimos exigidos neste
Edital.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatdrios publicados apds a
homologacdo do Concurso Publico.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1.

13.2.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugdes e aceitagdo das
condi¢bes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais retificagdes e instrugdes especificas para a realizagdo do
certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

A legislagdo com vigéncia apds a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdao objeto de avaliagdo
nas provas do Concurso Publico.
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O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologagdo
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da GUARDA MUNICIPAL
DE AMERICANA.

A GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em
ndimero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e o numero de vagas existentes.

Os atos relativos ao presente Concurso Publico, editais, convocagdes, avisos e resultados serdo
disponibilizados no site do AVANCASP no enderego eletrénico www.avancasp.org.br.

As publicagdes dos atos relativos ao provimento de cargo apds a homologacdo do Concurso
Publico serdo de competéncia da GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA.

O acompanhamento das publicagbes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso
Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas por telefone
informagdes relativas ao resultado do Concurso Publico.

Ndo serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativas a classificagdo ou
nota de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no enderego eletronico
www.avancasp.org.br.

E responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrénico) e telefone
atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos
necessarios, sob pena de, quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso ndo seja
localizado.

13.9.1 Havendo necessidade de atualizagcdo de dados cadastrais, o candidato podera fazé-lo
através da “Area do Candidato”, até a Homologagdo deste Concurso Publico. Sendo que,
a partir da data de homologagdo do certame, o candidato devera fazé-lo junto a
GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA.

A GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA e o AVANCASP ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletronico errado ou ndo atualizado;

b) endereco residencial errado ou ndo atualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas, decorrentes de informagdo

errOnea de enderecgo por parte do candidato;
e) correspondéncia recebida por terceiros.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, provas e/ou tornar sem efeito a nomeagdo do
candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso Publico, quando constatada a omissao,
declaracgao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigagdo.

13.11.1. Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item 13.11. deste Capitulo, o
candidato estard sujeito a responder por Falsidade Ideoldgica de acordo com o artigo
299 do Codigo Penal.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagGes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos
candidatos para as Provas correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou
aviso a ser publicado.
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. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico, a sua apresentacdo para
posse e exercicio e a sua participacdo em evento de ambientagdo correrdo as expensas do préprio
candidato.

13.14. A GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA e o AVANCASP ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagGes referentes a este Concurso Publico.

13.15. O ndo atendimento pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo,
implicara sua eliminagdo do Concurso Publico.

13.16. O Concurso Publico sera regido por este Edital e executado pelo AVANCASP, pela GUARDA
MUNICIPAL DE AMERICANA.

13.17. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos,
em carater irrecorrivel, pela GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA e pelo AVANCASP, no que a
cada um couber.

Americana, 28 de novembro de 2025.

MARCO AURELIO DA SILVA

Diretor - Comandante
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ANEXO | - ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS

ENCARREGADO DE SECAO DE ALMOXARIFADO

Coordenar o controle de entrada, armazenagem, controle de estoque e distribuicdo de materiais e produtos para
os diversos setores da autarquia, garantindo a manutencgao de niveis adequados de estoque; Realizar o inventario
periodico dos bens armazenados, assegurando a precisdo dos registros e a regularidade do processo de controle
de materiais; Supervisionar a organizagdo e seguranca do almoxarifado, adotando boas praticas de armazenagem
e conservagdo dos materiais; Identificar e propor a necessidade de reposicdo de materiais, garantindo que o
estoque esteja sempre atualizado de acordo com as demandas dos setores; Elaborar e executar os procedimentos
de cotagdo, licitagdo, contratacdo direta (quando aplicavel) e acompanhamento da execugdo dos contratos
relacionados as compras de materiais; Analisar as solicitacGes de compras dos diversos setores, avaliando a
necessidade de aquisicdo, buscando a melhor relagdo custo-beneficio e cumprindo as exigéncias legais e
orcamentdrias; Acompanhar os gastos com compras e materiais, observando o cumprimento do orgamento
previsto para o setor de almoxarifado e compras; Garantir que os processos de compras estejam alinhados com
as diretrizes orgamentarias e que as aquisicdes sejam realizadas dentro dos limites financeiros estabelecidos;
Fornecer informagdes e relatérios periddicos ao Controlador Interno sobre o consumo de materiais e a execugdo
do orcamento do setor; Coordenar e supervisionar a equipe de almoxarifado, garantindo a execugdo adequada
das atividades diarias, o cumprimento de prazos e a manutengdo de um ambiente organizado e eficiente; Treinar
e orientar os colaboradores da equipe sobre os procedimentos operacionais, regulamentos internos e boas
praticas de gestdo de estoque e compras; Assegurar que todas as compras e processos de licitagdo atendam as
exigéncias da Lei de Licitagbes e outras normativas aplicaveis ao setor publico; Acompanhar e garantir a
conformidade dos processos de compras e contratos com as auditorias internas, Tribunal de Contas e demais
érgdos de controle, fornecendo a documenta¢do necessaria e envio de informacdes aos Orgdos de Controle;
Apoiar na gestdo de contratos de fornecedores, realizando o acompanhamento da entrega de materiais e servigos,
garantindo o cumprimento das condi¢Ges acordadas; Colaborar com a gestdo de Planejamento Estratégico, nos
processos de compras; Elaborar e manter atualizados os relatérios de compras; Garantir que toda a
documentagdo referente a compras, licitagdes, contratos e notas fiscais estejam corretamente arquivada e
disponivel para auditorias e fiscalizagGes nos Portais de Transparéncia, desempenhar outras atividades correlatas
e afins.

ENCARREGADO DE SEGCAO DE PESSOAL

Elaborar e controlar a folha de pagamento dos servidores, assegurando o cumprimento das normas trabalhistas
e a correta apuragdo de encargos sociais, impostos e beneficios; Coordenar e supervisionar os processos de
admissdes, demissdes, aposentadorias e transferéncias dos servidores; Assegurar o correto langamento de dados
no sistema de gestdo de pessoal e realizar a conferéncia dos célculos, verificando erros e inconsisténcias; executar
e supervisionar o cumprimento das obrigagGes trabalhistas e previdenciarias, como a entrega de guias de FGTS,
INSS, IRRF, entre outros; Realizar o envio de informacgGes e registros aos sistemas governamentais obrigatdrios,
como: e-Social, TCESP (Tribunal de Contas do Estado) de Sdo Paulo, MPT (Ministério Publico do Trabalho), dentre
outros; Supervisionar a concessdo de beneficios aos servidores (vale-transporte, alimentacgdo, planos de saude,
etc.), garantindo que sejam cumpridos os critérios legais e normativos internos; Coordenar a atualizagdo de dados
cadastrais dos servidores para os fins de concessdao e manutengdo de beneficios; Gerenciar o sistema de ponto
eletrénico ou manual, verificando a conformidade com a carga horaria estabelecida; Atender as demandas de
servidores em relagdo aos temas de recursos humanos; Assegurar que todas as atividades de pessoal sejam
realizadas em conformidade com as normas internas da autarquia, com a legislagdo federal, estadual e municipal,
bem como com os regulamentos de érgaos de controle e fiscalizagdo; Desempenhar outras atividades correlatas
e afins.
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Examinar processos de prestacdo de contas; Auxiliar a feitura de levantamentos, balancetes, balangos mensais e
anuais da receita e despesa; promover a prestagdo, acertos e ajustes de contas em geral; Promover levantamento
de balangos; Organizar planos de contas; Promover a confecgdo de extratos de contas de qualquer natureza ou
de qualquer tipo de contabilidade; Efetuar encerramento de escritas ou contabilidade; Auxiliar a organizagdo de
balancetes anuais, do patriménio, demonstrando o estado inicial e atual dos bens; Escriturar contas correntes
diversas; Auxiliar a feitura da contabilidade global dos impostos; Organizar demonstragdo mensal dos diversos
livros da reparticdao; Conferir a renda didria quanto a receita orgamentaria; Levantar balangos financeiros e
patrimoniais para controle de verba; Elaborar demonstrativos mensais, trimestrais, semestrais e anuais das
despesas de pessoal, e de outros custeios e de investimentos relativos a execu¢do orgamentaria e financeira, em
consonancia com as leis, regulamentos e normas vigentes; Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO

Executar projetos de prevencdo de acidentes; Analisar e questionar procedimentos e rotinas de trabalho,
pesquisando alternativas e elaborando planos de agdo; Sugerir estratégias e programas, acompanhar aplicagdes
de propostas, avaliando e prevendo aperfeicoamentos; Organizar, orientar e assistir em seu funcionamento a
Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes - CIPA; Montar e analisar quadros estatisticos de acidentes do
trabalho; Preencher o impresso "Aviso de Acidente"; Promover a instrucdo e o treinamento em carater geral ou
especifico, aos funcionarios, no que diz respeito a prevengdo de acidentes; Aplicagdo de primeiros socorros e
prevengdo de incéndios; Inspecionar locais, instalagbes e equipamentos, verificando sua perfeita condi¢do de
funcionamento, sugerindo manuteng¢do ou reparos quando necessdrios; Solicitar a compra e manter a
manutenc¢do de estoque de equipamentos de protec¢do (EPI); Desempenhar outras atividades correlatas e afins.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS DE ENSINO MEDIO/ TECNICO COMPLETO
Disciplinas abaixo, quando aplicaveis, conforme quadro do Capitulo 9 — DA PROVA OBJETIVA:

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literdrios). Sinénimos e anténimos. Sentido
proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Ortografia. Classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo, conjungdo e interjei¢do: uso e sentido que imprimem as relagdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Operagbes com numeros reais. Minimo multiplo comum e mdximo divisor comum. Razdo e proporgdo.
Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Sistema de
equagdes do 12 grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. No¢des de
geometria: forma, perimetro, drea, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Resolu¢do de situacdes-problema.
Estrutura légica das relagbes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; dedugdo de novas
informagdes das relagdes fornecidas e avaliagdo das condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relagdes. ldentificacdo de regularidades de uma sequéncia, numérica ou figural, de modo a indicar qual é o
elemento de uma dada posi¢do. Estruturas ldgicas, légicas de argumentagdo, diagramas ldgicos, sequéncias.

NOCOES DE INFORMATICA

MS-Windows: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, drea de trabalho, drea de transferéncia,
manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de
aplicativos MS-Word atualizado: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabecalhos,
paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e
numeragdo de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel
atualizado: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de
tabelas e gréficos, uso de férmulas, fungGes e macros, impressao, inser¢do de objetos, campos predefinidos,
controle de quebras e numeragdo de paginas, obten¢do de dados externos, classificagdo de dados. MS-
PowerPoint atualizado: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias,
cabecalhos e rodapés, nogbes de edicdo e formatagdo de apresentagdes, insercdo de objetos, numeragdo de
paginas, botGes de agdo, animacdo e transicdo entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo
e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: navegagdo internet, conceitos de URL, links, sites, busca
e impressdo de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
TECNICO DE CONTABILIDADE

Contabilidade: principios e convengdes. Escrituragdo: contabil e conciliagdo de contas, conceitos basicos de ativo,
passivo, receita, despesa, investimento. Sistema de Analise de Apuragdo de Custos. Conceitos bdsicos de custo.
Contabilidade Geral. Estrutura conceitual basica da contabilidade. Principios fundamentais da contabilidade.
Plano de contas. Procedimentos basicos de escrituragdo. Livros obrigatérios e auxiliares. Procedimentos contabeis
diversos. Corre¢do monetaria de balango. Depreciacdo. Amortizagdo. Apuragdo de resultado. DemonstragGes
Contdbeis. Determinagdo de indices e quocientes e interpretacao. Conciliagdo e andlise de contas patrimoniais e
de resultado. Corregdo integral. Contabilidade em moeda constante. Estrutura e conceitos bdsicos de
contabilidade de custo. Tributos fiscais. Tributos sobre o faturamento, base de cdlculo, aliquotas e escrituragdo
fiscal. Contabilidade Publica: principios or¢gamentario, financeiro e patrimonial. Contabilidade Publica e a Lei de
Responsabilidade Fiscal: responsabilidade da Gestdo fiscal: 6rgdos obrigados, equilibrio das contas publicas,
planejamento e transparéncia, metas e limites. Receita publica. Despesa publica: tipos de despesa, restri¢des e
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mobilidria, contratacdes de operag¢des de crédito, operagdes de crédito por antecipa¢do de receita, concessao de
garantias, restos a pagar, limites e restricdes. AUDESP (Auditoria Eletronica de Orgdos Publicos — TCESP). SICONFI
(Sistema de Informagdes Contdbeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro). PPA (Plano Plurianual). Plano de Contas
Publicas. Legislagdo: Lei Federal n.24.320/1964 (Normas Gerais do Direito Financeiro), Lei Federal n.2 14.230/2021
(Improbidade Administrativa), Lei Complementar n.2 101/2000 (Normas Finangas Publicas), Lei Complementar n.2
131/2009 (Lei da Transparéncia Publica e suas alteracdes) e todas as respectivas alteragdes.

TECNICO DE SEGURANGCA DO TRABALHO

Legislagdo sobre higiene e seguranga do trabalho. Seguranga do trabalho. Meios de comunicagdo: recursos
audiovisuais e promocionais, dindmica de grupo. Psicologia das relagdes humanas e do trabalho. Protegdo contra
incéndio. Administracdo aplicada. Normalizagdo e Legislagdo. Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho (NR’s). Acidentes de trabalho: legislacdo, causas, consequéncias, programas de prevengdo, comunicagdo
e analise de acidentes. Estatisticas de acidentes. Doencgas profissionais. Comissdo interna de prevengdo de
acidentes (CIPA). Arranjo fisico. Movimentagdo e armazenamento de materiais. Agentes ambientais.
Equipamentos de protecdo individual (EPI’s) e Equipamentos de protecdo coletiva (EPC’s). Primeiros Socorros.
Desenho técnico. Ergonomia. Principios de tecnologia industrial. Aspectos de saude coletiva.

CARGOS DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Disciplinas abaixo, quando aplicaveis, conforme quadro do Capitulo 9 — DA PROVA OBJETIVA:

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literdrios). Sinénimos e antdénimos. Sentido
proprio e figurado das palavras. Figuras de Linguagem. Ortografia. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo,
artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo, conjuncdo e interjeigdo: uso e sentido que
imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Analise sintatica. Colocagdo pronominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Coesdo. Redagdo oficial: atributos da redagdo oficial, pronomes de tratamento,
tipos de documentos.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Operagbes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razdo e proporgao.
Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Sistema de
equagdes do 12 grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. NogOes de
geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitdgoras. Resolugdo de situagdes-problema.
Estrutura légica das relagGes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; dedugdo de novas
informagdes das relagdes fornecidas e avaliagdo das condigOes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relagGes. Identificacdo de regularidades de uma sequéncia, numérica ou figural, de modo a indicar qual é o
elemento de uma dada posigdo. Estruturas ldgicas, légicas de argumentacgdo, diagramas ldgicos, sequéncias.

NOGCOES DE INFORMATICA

MS-Windows: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, drea de trabalho, drea de transferéncia,
manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de
aplicativos MS-Word atualizado: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabecalhos,
paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e
numeracgdo de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel
atualizado: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de
tabelas e gréficos, uso de férmulas, fungGes e macros, impressao, insercdo de objetos, campos predefinidos,
controle de quebras e numeragdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificagdo de dados. MS-
PowerPoint atualizado: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias,
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paginas, botdes de a¢do, animacao e transicdo entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletronico, preparo
e envio de mensagens, anexag¢do de arquivos. Internet: navegacdo internet, conceitos de URL, links, sites, busca
e impressdo de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ENCARREGADO DE SECAO DE ALMOXARIFADO

Gestdo de Materiais e Almoxarifado - Fung¢des do almoxarifado: recebimento, armazenagem, controle e
distribuicdo de materiais. Classificagdo, codificagdo, enderegamento e conservagdo de materiais. Controle e
inventario de estoques; niveis de reposi¢gdo e métodos de avaliagdo (PEPS, custo médio). Indicadores de consumo
e controle de perdas. Boas praticas de armazenagem e seguranga no trabalho; Compras e Licitagdes Publicas -
Fundamentos das compras publicas e do planejamento das aquisicbes. Etapas do processo de compras:
solicitacdo, cotacdo, licitacdo, contratacdo e recebimento. Lei n? 14.133/2021 — principios, modalidades, fases,
dispensa e inexigibilidade. Gestdo e fiscalizagdo de contratos administrativos. Controle de fornecedores e
acompanhamento de entregas; Contabilidade e Orgamento Publico - NogGes de contabilidade aplicada ao setor
publico. Receita e despesa publicas: estagios e execugdo. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP).
Balangos e demonstrativos contadbeis (or¢gamentario, financeiro e patrimonial). Controle interno e prestagdo de
contas; Gestdo de Pessoas e Informdtica Aplicada - Lideranga, trabalho em equipe, motivagao e comunicagdo. Uso
de planilhas eletronicas e sistemas de controle de almoxarifado e compras. Seguranga da informagdo e
arquivamento digital de documentos. Legislagdo: Principios constitucionais da Administragdo Publica (artigos 37
a 41 e 70 a 74 da Constituicdo Federal), Lei Federal n2 4.320/1964 (Normas de Direito Financeiro), Lei
Complementar n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), Lei Complementar n2 131/2009 (Transparéncia
Publica) e Lei n2 14.230/2021 (Improbidade Administrativa) e todas as respectivas alteragdes.

ENCARREGADO DE SECAO DE PESSOAL

Estrutura e funcionamento da Administragdo Publica direta e indireta. Etica, moralidade e transparéncia na gestao
publica. Principios constitucionais da Administracdo Publica (artigos 37 a 41 e 70 a 74 da Constituicdo Federal).
Gestdo de pessoas no setor publico: recrutamento, selecdo, treinamento, avaliacdo e desenvolvimento. Rotinas
de pessoal: admissdo, demissdo, férias, licengas, aposentadorias e controle de frequéncia. Folha de pagamento:
composicdo, cdlculos, descontos legais e encargos sociais (FGTS, INSS, IRRF). Beneficios: vale-transporte,
alimentagdo, planos de salude e outros. Atualizagdo cadastral e registros funcionais. Legislagdo trabalhista e
previdenciaria aplicada aos servidores publicos. Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT). Leis n2 8.036/1990, n?
8.212/1991 e n2 8.213/1991. e-Social e obriga¢des acessorias. Normas do TCESP e MPT relacionadas a gestdo de
pessoal. No¢Bes de contabilidade e orgamento publico: despesa com pessoal, limites da LRF e controle
orcamentdrio da folha. Lei Federal n2 4.320/1964 (Normas de Direito Financeiro) e alteracdes; Lei Complementar
n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e altera¢des; Lei Complementar n? 131/2009 (Transparéncia
Publica); Lei Federal n2 14.230/2021 (Improbidade Administrativa); Nogdes sobre a Lei Federal n? 14.133/2021
(Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos). Controle interno e prestacdo de contas. Transparéncia e
publicidade de atos administrativos. Nog¢des de informatica aplicada a gestdo de pessoal e seguranga da
informagdo (Lei n2 13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais - LGPD).
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ANEXO Il - DECLARAGAO - CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

DADOS DO CANDIDATO

NOME
Ne INSCRIGAO
CARGO
DEFICIENCIA(S) DECLARADA(S) CID No*
NOME COMPLETO DO MEDICO SUBSCRITOR DO LAUDO ANEXO CRM N2**

CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA

) Ndo preciso de condigdes especiais

) Sala de fécil acesso (andar térreo, rampa, elevador)

) Prova e Folha de Respostas com fonte ampliada

) Ledor () Transcritor () Intérprete de Libras () Prova em Braile

) Software de Leitura-( ) Dos Vox( ) NVDA( )JAWS ( )ZoomText

—_— e~~~ o~~~

) Mesa para cadeirante e/ou carteira para obeso

, , de de 20

(Assinatura do Candidato)

NOTAS:

* CID N2: Numero de Classificacdo/Cddigo Internacional da Doencga.

** CRM N2: Numero de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina.

***Esta Declaragdo e o respectivo Laudo Médico deverdo ser enviados/anexados digitalmente (upload), em
campo préprio disponibilizado no sistema, no ato da inscrigdo.

**** Esta declaragdo ndo assegura a isengdo de pagamento.
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ANEXO IV - REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DE NOME SOCIAL

Eu,

(nome

civil), RG n2 , CPFn?

’

inscrito no Concurso Publico 01/2025 da GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA, para o cargo:

, solicito a inclusdo e uso

do meu Nome Social:

, , de de20_ .

(Assinatura do Candidato)
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ANEXO V - CRONOGRAMA

AVANCALY

O cronograma abaixo constitui mera expectativa, podendo haver variagdo nas datas de acordo com as
necessidades técnicas e operacionais da GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA ou do AVANGASP, sendo de inteira
responsabilidade dos candidatos acompanhar as publicagdes oficiais realizadas no site www.avancasp.org.br, na

area destinada a este Concurso Publico.

EVENTOS DATAS PREVISTAS
Divulgagdo do Edital Completo no Site e Resumido na Imprensa Oficial. 28/11/2025
Periodo de Inscri¢gbes “on-line” - internet. 28/11/2025 a 29/12/2025
Periodo de Solicitagdo de Isen¢do de Pagamento da Inscrigdo. Até 03/12/2025
D|vul.gzigao do Resultado Preliminar das SolicitagGes de Isengdo de Pagamento da 08/12/2025
Inscrigao.
Periodo de Recurso. C~ontra o Resultado Preliminar das Solicitagdes de Isengdo de 09 e 10/12/2025
Pagamento da Inscri¢do.
D|vul.g:igao do Resultado Definitivo das Solicitagdes de Isengdo de Pagamento da 15/12/2025
Inscrigao.
Ultimo dia para pagamento da inscri¢do. 30/12/2025
Divulgacdo do Resultado Preliminar das Solicitagdes de Inscrigdo na Condigdo de
Pessoa com Deficiéncia — PCD, das Solicitagdes do Uso do Nome Social e Resultado 05/01/2026
Preliminar das SolicitagGes de CondigOes Especiais.
Periodo de Recurso Contra o Preliminar das Solicitages de Inscrigdo na Condicdo de
Pessoa com Deficiéncia — PCD, das Solicitagdes do Uso do Nome Social e Resultado 06 e 07/01/2026
Preliminar das SolicitagGes de CondigOes Especiais.
Divulgagdo do Resultado Definitivo Solicitagdes de Inscrigdo na Condigdo de Pessoa
com Deficiéncia — PCD, das Solicitagdes do Uso do Nome Social e Resultado 12/01/2026
Preliminar das SolicitagGes de CondigOes Especiais.
Dlvulgaca? da Lista de Inscrltf)s,_TotaI de Inscritos, Locais de Prova e Salas e Edital de 16/01/2026
Convocagdo para a Prova Objetiva.
Realizagdo da Prova Objetiva. 25/01/2026
Divulgag¢do do Gabarito Preliminar. 25/01/2026
Periodo de Recurso Contra o Gabarito Preliminar. 26 e27/01/2026
D|vulga.<;.ao do Resultado d.os Recurs_os. Contra o Gabarito Preliminar, Gabarito Oficial 18/02/2026
— Definitivo e Resultado Final - Preliminar.
Periodo de Recursos Contra o Resultado Final - Preliminar. 19 e 20/02/2026
Divulgacdo .do Resullta.d.o dos Recursos Contra a o Resultado Final - Preliminar e Até 25/02/2026
Resultado Final - Definitivo.
A partir da divulgagdo do
Homologacdo. Resultado Final -
Definitivo.

Americana, 24 de novembro de 2025

MARCO AURELIO DA SILVA
DIRETOR-COMANDANTE
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PRIMEIRO TERMO ADITIVO | CONTRATO GAMA N° 16/2024 | PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 107/2024

OBJETO:"PRESTACAO DE SERVICOS DE ELABORACAO DE GFIPS REFERENTE AO CUMPRIMENTO DE DETERMINACAO JUDICIAL EM
PROCESSOS JUDICIAIS TRABALHISTAS PARA A GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA"
CONTRATADA: DIEGO LEITE SANTANA ME

FINALIDADE: Prorrogar o prazo contratual por doze meses

Valor: R$ 21.812,80

Vigéncia: 12 meses

Assinatura: 11/11/2025

Vigéncia: 13/11/2025 a 12/11/2026

Americana, 27 de novembro de 2025

MARCO AURELIO DA SILVA
DIRETOR-COMANDANTE

TERCEIRO TERMO ADITIVO | CONTRATO GAMA N° 12/2022 | P.A. N°: 14/2022 - P.P N° 05/2022

OBJETO: "CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE LOCAGCAO DE CAMERAS E TABLETS (SEM
F10), COMPREENDENDO O FORNECIMENTO DE TODOS OS EQUIPAMENTOS, MATERIAIS, SERVICOS DE INSTALACAO, PROGRAMACAO,
TREINAMENTO, MANUTENGAO E DEMAIS INSUMOS, PARA A GUARDA MUNICIPAL DE AMERICANA - GAMA"

CONTRATADA: INOVAPTT TECNOLOGIA LTDA ME

FINALIDADE: Prorrogar o prazo contratual por doze meses

Valor: R$ 370.470,24

Vigéncia: 12 meses

Assinatura: 14/11/2025

Vigéncia: 18/11/2025 a 17/11/2026

Americana, 27 de novembro de 2025

MARCO AURELIO DA SILVA
DIRETOR-COMANDANTE

AVISO DE COTAGAO | PROCESSO N° 200/2025
DISPENSA DE LICITACAO - FUNDAMENTO LEGAL - ART 75, INCISO II - LEI 14.133/21

A Guarda Municipal de Americana - GAMA, nos termos do art. 75, § 3°, da Lei Federal n® 14.133/2021, combinado com o art. 33, § 5°, do Decreto
Municipal n°® 13.826/2025, por meio do presente Aviso de Cotagdo, manifesta interesse em obter propostas adicionais de eventuais interessados
para aquisicdo de maquina de recarga de municdes do tipo sequencial/progressiva, incluindo kits de conversdo, matrizes (dies), cabecotes, ele-
mentos de alimentagdo, suportes, acessorios e demais componentes necessarios a operagdo completa do equipamento, destinada a recarga de
munigdes de multiplos calibres utilizados pela Guarda Municipal de Americana - GAMA, conforme especificagdes técnicas detalhadas no Termo de
Referéncia.

Eventuais interessados deverdao encaminhar suas respectivas cotacdes/propostas, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de
publicacéo deste aviso, para o e-mail: compras@gama.sp.gov.br. Cépia do Termo de Referéncia - TR com o detalhamento do objeto pretendido bem
como o modelo de proposta estao disponiveis no Sitio Oficial da GAMA: www.gama.sp.gov.br, na PAGINA EDITAL.

Americana, 27 de novembro de 2025

MARCO AURELIO DA SILVA
DIRETOR-COMANDANTE




